
[image: ]




SİİRT ÜNİVERSİTESİ



2016  MALİ YILI

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 
FAALİYET RAPORU
Ocak 2016

 (
15
)

SUNUŞ
 Sosyal, kültürel ve tarihî geçmişiyle İslam tarihinde önemli bir yere sahip olan Siirt İlinde kurulmuş olan fakültemiz, güçlü bir dinî gelenek üzerine kurulmuştur.Klasik kaynaklara ulaşabilen, bunları günümüz şartları ve akademik yöntemler ışığında değerlendirip yorumlayabilen, bireysel ve toplumsal sorunlara çözüm üretebilen, sistematik ve tutarlı düşünebilen, ahlâkî değerleri ve dinî mirası özümseyen ve birikimini insanlığa yararlı olma amacında kullanan ilahiyatçılar yetiştirmek gibi bir misyonu ve İslami ilimler sahasında ilmî-akademik hedefler ve toplumsal ihtiyaçlar doğrultusunda araştırmalar yapan, bu araştırmalar ve yetiştirdiği ilahiyatçılar aracılığıyla gelenek ile günümüz dünyası arasında köprü vazifesi gören, geleneği günümüze, yerel olanı evrensele taşıyabilen etkili ve saygın bir kurum olmak gibi bir vizyona sahip olan İlahiyat Fakültesi Siirt Üniversitesi Stratejik Planı çerçevesinde kurumsallaşma yolunda emin adımlarla ilerlemektedir.
	İslami ilimler sahasında yetkin akademik kadro ve iyi yetişmiş öğrencilerle kendisinden söz ettiren bir fakülte olmak ve ilerleyen zamanlarda yurt dışından getirilecek öğretim üyeleri ve öğrencilerle uluslararası bir kimliğe kavuşmak, ulusal ve uluslararası düzeyde saygın eğitim kurumları arasında yer alabilmek temel hedefimizdir.Plan dahilinde yapılacak bütün bu faaliyetler ve verilecek destekler Fakültemizin kurumsal kimliğinin gelişmesine yardımcı olacaktır. Bu çerçevede tüm mesai arkadaşlarıma bu çalışmaların başarıya ulaşması için gösterdikleri özveri ve gayretlerden dolayı teşekkür ederim.



													                                                                         Prof. Dr. Cemalettin ERDEMCİ
                                                                                                              Dekan


I- GENELBİLGİLER



A. Misyon veVizyon



Kültürel mirası değerlendirebilen, yaşanan hayatı yorumlayabilen ve bilimsel verilerden  yararlanarak problemlere çözüm üretebilen, 
İlâhiyat alanında temel bilgi, zihniyet ve yaklaşıma sahip; hayat boyu öğrenme alışkanlığı sergileyebilen,
Yapıcı eleştirilere ve farklı görüşlere saygı duyan,
Bilgiyi içselleştirerek kendini geliştirmeye ve erdemli olmaya çaba gösteren, dini mirası özümseyen ve insanlığa yararlı olacak her türlü yeniliğe ve sürekli gelişmeye açık olmanın gerekliliğine inanan,
Birikimini insanlığa hizmet için toplumla paylaşabilen bireyler yetiştirmek amaçlanmaktadır.



B. Yetki, Görev veSorumluluklar


	Fakültemiz,16.12.2011 tarih ve 2605 sayılı Bakanlar Kurulu kararınca kurulmuştur. YÖK Yürütme Kurulunca fakülte bünyesinde üç bölüm altında anabilim ve bilim dallarının açılması uygun görülmüştür.  2013-2014 eğitim-öğretim yılında 203 öğrenciyle eğitime başlamıştır. 
	Fakültemizin amacı; vermiş olduğu lisans eğitimiyle ilahiyat alanında uzman ilahiyatçılar yetiştirmek, böylelikle toplumda doğru din anlayışının yaygınlaşmasını sağlamaktır. Öte yandan akademik faaliyetler ve lisansüstü eğitim aracılığıyla ilim dünyasına katkı sunmak ve belli alanlarda derinlemesine uzmanlaşan akademisyenler yetiştirmektir. 
	Mezunlarımız, Milli Eğitim Bakanlığı’nda İlköğretim ve Ortaöğretim kurumlarında Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Öğretmenliği ile İmam Hatip Liselerinde meslek dersleri öğretmenliği, Diyanet İşleri Başkanlığı’nda imam-hatiplik, vaizlik ve müftülük gibi görevleri alabilmektedir. Bunun yanı sıra belirli aşamaları kaydeden mezunlarımız akademisyenliğe de adım atabilmektedir. 

C. İdareye İlişkinBilgiler

(Birimin fiziksel yapısı, örgüt yapısı, bilgi ve teknolojik kaynakları, insan kaynakları, sunulan hizmetler,  yönetim ve iç kontrol sistemi hakkında aşağıdaki başlıklarda bilgi verilir.)

1- FizikselYapı
(Birimin kullanımında olan hizmet binası, taşıt aracı, iş makineleri, telefon, faks, bilgisayar, yazıcı vb. varlıklara ilişkin faaliyet dönemi bilgilerine ve fiziki kaynakların elde edilmesi ve kullanımı hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara ilişkin bilgiler tablolaştırılarak rapora eklenir.)



	Tablo I.1. Taşınmaz Alanların  Dağılımı *

	

Yerleşke Adı
	
Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmaz Alanı (m2)
	

TOPLAM (m2)

	
	Üniversite
	
	
	

	İLAHİYAT FAKÜLTESİ
	5230
	
	
	5230

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	5230
	
	
	5230


* Bağımsız birimler kendi alanlarını yazacak .Üniversitenin tamamı için ise Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.2. Yıllar İtibariyle Öğrenci Başına Düşen Taşınmaz Alanlar

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	
Taşınmaz Alanların m2 si
	5230
	5230
	5230
	5230

	Öğrenci Sayısı
	203
	424
	650
	912

	Öğrenci Başına Düşen Taşınmaz Alanların m2'si
(Taşınmaz Alanların m2'si/Öğrenci Sayısı)
	25,76
	12,33
	8,04
	5,73




* Tablolarda son 4 yılın bilgilerine yer verilecektir. Bağımsız birimler kendi alanlarını yazacak .Üniversitenin tamamı için ise Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)


	Tablo I.3. Mevcut Fiziki Kapalı Alanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı (m²)

	
Birim Adı
	Eğitim Öğretim ve Araştırma
	
Sağlık
	
Barınma
	
Beslenme
	
Kültür
	
Spor
	İdari ve Diğer
	
TOPLAM
(m²)

	İLAHİYAT
	4000
	-
	-
	300
	200
	-
	320
	5320



* Tüm birimler kendi alanlarını yazacak .Üniversitenin tamamı için ise Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.



	Tablo I.4. Kapalı Alanların Dağılımı *

	
Yerleşke Adı
	Kapalı Alan Miktarı (m2)
	
TOPLAM (m2)

	
	Üniversite
	Maliye Hazine
	Diğer
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



* Tüm birimler kendi alanlarını yazacak .Üniversitenin tamamı için ise Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.5.  Yıllar İtibariyle Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alanlar

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	Kapalı Alanların m2 si
	5230
	5230
	5230
	5230

	Öğrenci Sayısı (Toplam Öğrenci)
	203
	424
	650
	912

	Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alanların m2 si
(Kapalı Alan m2'si/ Öğrenci Sayısı)
	25,76
	12,33
	8,04
	5,73



*Birimler kendi alanlarını yazacak .Üniversitenin tamamı için ise Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.



	Tablo I.6. Taşıtlar *

	

Taşıtın Cinsi
	

Diferansiyeli
	
Göreve Tahsis Edilmiş, Kuruma Ait Taşıtlar
	
Göreve Tahsis Edilmiş, Hizmet Alımı Yoluyla Edinilmiş Taşıtlar
	

Adet

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	



* Birime tahsisli araç varsa ilgili birim de araç bilgilerini yazacaktır. Tüm Üniversite için
İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı  tarafından doldurulacaktır.

Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

1.2. Taşınır Malzeme Listesi

(Taşınır Mal Listesinde sadece dayanıklı taşınırlara yer verilecektir. Dayanıklı taşınırlara  kod listesinde iki düzeyli olarak yer verilmiştir. Birimler güncel taşınır kod listesine göre taşınır listesinidüzenlenmeyeceklerdir.)


	Tablo I.7. Taşınır Malzeme Listesi

	
Hesap Kodu
	
I.Düzey Kodu
	
II. Düzey Kodu
	
Dayanıklı Taşınırlar
	
Ölçü Birimi
	
Miktar


	253
	2
	1
	ÇİM BİÇME MAKİNELERİ VE TRAKTÖRLERİ
	ADET
	1

	253
	2
	1
	MOTORLU TIRPANLAR
	ADET
	1

	253
	2
	2
	EL ARABALARI
	ADET
	1

	253
	2
	2
	MERDİVENLER
	ADET
	1

	253
	2
	3
	MATKAP MAKİNELERİ
	ADET
	1

	253
	2
	3
	TAŞLAMA MAKİNELERİ
	ADET
	1

	253
	2
	3
	ANAHTAR TAKIMLARI VE TAKIM ÇANTALARI
	ADET
	1

	253
	3
	1
	ZEMİN SÜPÜRME MAKİNELERİ
	ADET
	1

	253
	3
	1
	DİĞER ZEMİN TEMİZLEME CİHAZLARI
	ADET
	1

	253
	3
	2
	BUZDOLAPLARI
	ADET
	6

	253
	3
	2
	BUZDOLAPLARI
	ADET
	2

	253
	3
	2
	DİĞER SOĞUTMA VE DONDURMA AMAÇLI CİHAZLAR
	ADET
	1

	253
	3
	2
	ÇAY MAKİNELERİ
	ADET
	1

	253
	3
	4
	DİĞER AÇI VE EĞİM ÖLÇME CİHAZLARI
	ADET
	1

	255
	1
	1
	ZEMİN HALILARI
	ADET
	1

	255
	1
	1
	ZEMİN HALILARI
	ADET
	120

	255
	1
	1
	ZEMİN HALILARI
	ADET
	185

	255
	2
	1
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	1

	255
	2
	1
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	12

	255
	2
	1
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	3

	255
	2
	1
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	1

	255
	2
	1
	EKRANLAR
	ADET
	12

	255
	2
	1
	EKRANLAR
	ADET
	1

	255
	2
	1
	EKRANLAR
	ADET
	1

	255
	2
	1
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	5

	255
	2
	1
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	8

	255
	2
	1
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	2

	255
	2
	1
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	6

	255
	2
	1
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	5

	255
	2
	1
	DİĞER BİLGİSAYAR SUNUCU KASALARI VE EKİPMANLARI
	ADET
	40

	255
	2
	2
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	5

	255
	2
	2
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	5

	255
	2
	2
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	1

	255
	2
	2
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	1

	255
	2
	2
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	5

	255
	2
	2
	ÇOK FONKSİYONLU YAZICILAR
	ADET
	2

	255
	2
	2
	BARKOD YAZICILAR VE OKUYUCULAR, OPTİK OKUYUCULAR
	ADET
	1

	255
	2
	2
	MASAÜSTÜ TARAYICILAR
	ADET
	1

	255
	2
	2
	DİĞER  BİLGİSAYAR ÇEVRE BİRİMLERİ
	ADET
	1

	255
	2
	3
	FOTOKOPİ MAKİNELERİ
	ADET
	1

	255
	2
	3
	FOTOKOPİ MAKİNELERİ
	ADET
	1

	255
	2
	4
	SABİT TELEFONLAR
	ADET
	12

	255
	2
	4
	FAKS CİHAZLARI
	ADET
	1

	255
	2
	4
	FAKS CİHAZLARI
	ADET
	1

	255
	2
	4
	SWİCHLER  ANAHTARLAR
	ADET
	4

	255
	2
	4
	SWİCHLER (ANAHTARLAR)
	ADET
	3

	255
	2
	4
	HUBLAR
	ADET
	1

	255
	2
	5
	PROJEKTÖRLER  PROJEKSİYON CİHAZLARI
	ADET
	10

	255
	2
	5
	TELEVİZYONLAR
	ADET
	1

	255
	2
	5
	DİĞER SES, GÖRÜNTÜ VE SUNUM CİHAZLARI
	ADET
	3

	255
	2
	99
	HESAP MAKİNELERİ
	ADET
	1

	255
	2
	99
	KLİMALAR
	ADET
	1

	255
	2
	99
	KLİMALAR
	ADET
	6

	255
	2
	99
	KLİMALAR
	ADET
	2

	255
	2
	99
	MÜHÜRLER
	ADET
	2

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	23

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	4

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	6

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	33

	255
	3
	1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	10

	255
	3
	1
	TEZGAH DOLAPLARI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	KİTAPLIKLAR
	ADET
	2

	255
	3
	1
	KİTAPLIKLAR
	ADET
	30

	255
	3
	1
	DİĞER DOLAPLAR
	ADET
	8

	255
	3
	1
	DİĞER DOLAPLAR
	ADET
	2

	255
	3
	1
	BİLGİSAYAR MASALARI
	ADET
	40

	255
	3
	1
	TOPLANTI MASALARI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	MEMUR MASASI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	MEMUR MASASI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	MEMUR MASASI L TİPİ
	ADET
	6

	255
	3
	1
	MEMUR MASASI L TİPİ
	ADET
	11

	255
	3
	1
	MEMUR MASASI L TİPİ
	ADET
	5

	255
	3
	1
	PANEL MASALAR
	ADET
	20

	255
	3
	1
	PANEL MASALAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	PANEL MASALAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	YEMEK MASALARI
	ADET
	15

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	2

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	6

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	8

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	31

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	9

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	13

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	40

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	13

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	5

	255
	3
	1
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	40

	255
	3
	1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	16

	255
	3
	1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	25

	255
	3
	1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	4

	255
	3
	1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	18

	255
	3
	1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	4

	255
	3
	1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	8

	255
	3
	1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	10

	255
	3
	1
	AHŞAP PORTMANTOLAR
	ADET
	14

	255
	3
	1
	MADENİ PORTMANTOLAR
	ADET
	22

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	3

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	12

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	4

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	2

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	7

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	3

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	5

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	2

	255
	3
	1
	SEHPALAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	ETAJERLER VE KESONLAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	ETAJERLER VE KESONLAR
	ADET
	2

	255
	3
	1
	PANOLAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	PANOLAR
	ADET
	9

	255
	3
	1
	PANOLAR
	ADET
	5

	255
	3
	1
	BANKOLAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	BANKOLAR
	ADET
	1

	255
	3
	1
	BANKOLAR
	ADET
	3

	255
	3
	1
	DİĞER BÜRO MOBİLYALARI
	ADET
	2

	255
	3
	1
	DİĞER BÜRO MOBİLYALARI
	ADET
	3

	255
	3
	5
	KÜRSÜLER
	ADET
	14

	255
	3
	5
	YAZI TAHTALARI
	ADET
	6

	255
	3
	5
	YAZI TAHTALARI
	ADET
	7

	255
	3
	5
	YAZI TAHTALARI
	ADET
	3

	255
	3
	5
	YAZI TAHTALARI
	ADET
	1

	255
	7
	1
	KİTAPLIKLAR
	ADET
	10

	255
	7
	1
	KİTAPLIKLAR
	ADET
	8

	255
	8
	1
	SIRALAR
	ADET
	48

	255
	8
	1
	SIRALAR
	ADET
	304

	255
	8
	1
	SIRALAR
	ADET
	48

	255
	8
	1
	MASALAR
	ADET
	1

	255
	9
	2
	MASA TENİSİ SPORUNDA KULLANILAN DEMİRBAŞLAR
	ADET
	2

	255
	9
	99
	OYUN TAKIMLARI
	ADET
	2

	255
	10
	2
	KART OKUYUCULAR
	ADET
	2

	255
	11
	2
	PANOLAR
	ADET
	5

	255
	11
	2
	SAATLER
	ADET
	22

	255
	11
	2
	DUVARDA SERGİLENEN DİĞER SÜS EŞYALARI
	ADET
	6

	255
	11
	2
	DUVARDA SERGİLENEN DİĞER SÜS EŞYALARI
	ADET
	20

	255
	99
	1
	SEYYAR KULUBE, KABİN,  BÜFE, SANDIK VE KAFESLER
	ADET
	1

	255
	99
	1
	SEYYAR KULUBE, KABİN,  BÜFE, SANDIK VE KAFESLER
	ADET
	1






Birimler kendi bilgilerini, tüm Üniversite için Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.

NOT: İlgili taşınır programından   ikinci düzeyde  döküm  alınarak yukarıdaki tabloya göre
doldurulacaktır.

1.3- Eğitim Alanları, Derslikler ve Ofisler

	İlahiyat Fakültesi, Fen Edebiyat Fakültesine ait B Blokta 14 sınıf (derslik), 1 Bilgisayar (Dil Laboratuarı) ve 1 Konferans Salonunda eğitim faaliyetlerini yürütmekte olup, 22 ofis (idari personel ve akademisyen odaları)  ile idari hizmetlerini yürütmektedir. 



	Tablo I.8. Eğitim Alanları Derslikler

	
İlahiyat Fak.
Eğitim Alanı
	Amfi (Adet)
	Sınıf
(Adet)
	Bilgisayar Laboratuarı (Adet)
	Diğer Lab (Adet)
	TOPLAM
(Adet)

	
0–50 Kişilik
	-
	10
	1
	-
	11

	
51–75 Kişilik
	-
	4
	
	
	4

	
TOPLAM
	-
	14
	1
	
	15



Tüm birimler kendi alanlarını yazacak.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.9. Kapalı Mekanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı (Adet) *

	
	Büro
	Derslik (Amfi+Sınıf)
	Laboratuar
(Bilgisayar+Diğer)
	Diğer

	
	22
	14
	1
	37

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	22
	14
	1
	37



* Tüm birimler kendi alanlarını yazacak .Üniversitenin tamamı için ise Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.10. Yıllara Göre  Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayıları (I.Öğretim)

	
	
2013 Yılı
	
2014 Yılı
	
2015 Yılı
	
2016 Yılı

	Derslik Sayısı (Amfi+Sınıf)
	7
	7
	14
	14

	Öğrenci Sayısı ( I. Öğretim)
	105
	217
	357
	526

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
(Derslik Sayısı/Öğrenci Sayısı)
	0,06
	0,03
	0,04
	0,02



Tüm birimler kendi alanlarını yazacak


	Tablo I.11. Yıllara Göre Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayıları (II.Öğretim)

	
	
2013 Yılı
	
2014 Yılı
	
2015 Yılı
	
2016 Yılı

	
Derslik Sayısı (Amfi+Sınıf)
	7
	7
	14
	14

	
Öğrenci Sayısı (II. Öğretim)
	103
	207
	293
	386

	
Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
(Derslik Sayısı/Öğrenci Sayısı)
	0,06
	0,03
	0,04
	0,03



Tüm birimler kendi alanlarını yazacak


	Tablo I.12. Dersliklerin  Fiziki Durumu

	Derslik Sayısı (Amfi+Sınıf)
	Dersliklerin Oturak Sayısı
	I. Öğretim Öğrenci Sayısı
	Dersliklerin Doluluk Oranı
( Dersliklerin Oturak Sayısı/Örgün Öğretim Öğrenci Sayısı) *100

	14
	56
	526
	1,49





	Tablo I.13. Dersliklerin  Teknolojik Donanımı

	Derslik Sayısı (Amfi+Sınıf)
	Projeksiyon Cihazı
Olan Derslik sayısı
	Dersliklerdeki Projeksiyon Cihazı Oranı (Derslik Sayısı / Projeksiyon Cihazı OlanDerslik Sayısı)*100

	14
	11
	0,78





	Tablo I.14. Yıllar İtibariyle  Dersliklerin Teknolojik Donanımı

	
	2013 Yılı
	2014 Yılı
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	
Derslik Sayısı (Amfi+Sınıf)
	7
	7
	14
	14

	Projeksiyon Cihazı Olan Derslik Sayısı
	6
	6
	11
	11

	Dersliklerdeki Projeksiyon Cihazı Oranı(Derslik Sayısı/Projeksiyon Cihazı Olan Derslik Sayısı)*100
	1,16
	1,16
	1,27
	1,27



Tüm birimler kendi alanlarını yazacak
1.4- Sosyal Alanlar


	Tablo I.15. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

	Bölümler
	Sayısı (Adet)
	Kapalı Alanı (m2)
	Kapasitesi (Kişi)

	Öğrenci Yemekhanesi
	
	
	

	Personel Yemekhanesi
	
	
	

	Kantin
	1
	320
	100

	Kafeterya
	
	
	

	TOPLAM
	1
	320
	100


NOT: 1-Aktif durumda olanlar yazılacaktır.
2- Hem yemekhane hem de kantin olarak kullanılıyorsa; sadece öğrenci yemekhanesi olarakyazılacaktır.
3- Bağımsız birimler kendi alanlarını, tüm Üniversite için ise Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığıdolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.16. Sosyal Tesisler

	
	Oda Sayısı
	Yatak Sayısı
	Toplam Kapasite

	
Misafirhane
	
	
	

	
Uygulama Oteli
	
	
	

	
Eğitim ve Dinlenme Tesisleri
	
	
	



NOT:	Bağımsız birimler kendi alanlarını, tüm Üniversite  için ise Sağlık, KültürveSporDaire Başkanlığıdolduracaktır.



	Tablo I.17. Lojmanlar

	
	1 Odalı
	2 Odalı
	3 Odalı
	Diğerleri
	Kapalı Alan m2
	TOPLAM

	Boş
	
	
	
	
	
	

	Dolu
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	



*Tüm Üniversite için İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı tarafından doldurulacak olup Siirt merkez dışındaki  birimler kendi lojman bilgilerini dolduracaklardır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.18. Spor Tesisleri

	
Bölümler
	Sayısı
(Adet)
	Alanı (m2)
	Açıklamalar

	Kapalı Spor Tesisleri
	
	
	

	Açık Spor Tesisleri (Etrafı tel örgüyle çevrili)
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	



NOT: Bağımsız birimler  kendi tesisini,tüm birimler için ise  Sağlık Kültür  ve Spor Daire
Başkanlığı dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

 (
10
)


	Tablo I.19. Toplantı-Konferans Salonları

	
Kapasitesi
	
Toplantı Salonu
	
Konferans Salonu
	
TOPLAM

	0–50 Kişilik
	1
	
	1

	51–75 Kişilik
	
	
	

	76–100 Kişilik
	
	
	

	101–150 Kişilik
	
	1
	1

	151–250 Kişilik
	
	
	

	251–Üzeri Kişilik
	
	
	

	TOPLAM
	1
	1
	2



(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak) Tüm birimler kendi alanlarını yazacak


1.5- Hastane Alanları


	Tablo I.20. Hastane Alanları

	
Birim
	SKS Daire Başkanlığı Mediko-Sosyal

	
	Sayı(Adet)
	Kapalı Alan(m2)

	Klinik
	
	

	Sterilizasyon Alanı
	
	

	Diğer
	
	

	TOPLAM
	
	



NOT: SKS Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.








2- ÖrgütYapısı





3- Bilgi ve TeknolojikKaynaklar

(Birimin bilişim sistemi, bilişim sisteminin faaliyetlere katkısı, karşılaşılan sorunlar, faaliyet raporu döneminde sisteminde yapılan değişiklikler ile e-devlet uygulamalarına yer verilir.Ayrıca birimin bilişim sisteminin diğer birimlerin bilişim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylaşımına ilişkin bilgilere yer verilir.)

…………………………………………………………………………………………
……………………………………..

3.1-Paket Programları  ve Bilgisayarlar

…………………………………………………………………………………………
…………………………………..



	Tablo I.21. Paket Programları ve Bilgisayarlar

	
Cinsi
	İdari Amaçlı
(Adet)
	Eğitim Amaçlı (Adet)
	Araştırma Amaçlı (Adet)
	
TOPLAM

	Paket Programlar
	
	
	
	

	Masa Üstü Bilgisayar
	11
	
	
	11

	Taşınabilir Bilgisayar
	
	25
	
	25




	Tablo I.22. Yıllar İtibariyle  Bilgisayar Sayıları

	Cinsi
	2013
	2014
	2015
	2016

	Masa Üstü Bilgisayar
	13
	14
	17
	57

	Taşınabilir Bilgisayar
	5
	14
	21
	25

	TOPLAM
	
	
	
	82


Tüm birimler kendi alanlarını yazacak







 (
Tablo I.23. Bilgisayar Laboratuarı Bilgileri
)
	
Bilgisayar Laboratuarı Sayısı
	
Laboratuarda Bulunan Bilgisayar Sayısı

	1
	36

	
	




	Tablo I.24. Bilgisayar Laboratuarlarının Yıllar İtibariyle Gelişimi

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	Bilgisayar Laboratuarı Sayısı
	-
	-
	-
	1

	Laboratuarda Bulunan Bilgisayar Sayısı
	-
	-
	-
	36



Tüm birimler kendi alanlarını yazacak


	Tablo I.25. İnternet Erişimi ve Kullanımı

	Kablosuz İnternet Erişiminin Yapıldığı Alan(m2)
	7000

	Kurumsal Web Sayfasının Aldığı Ziyaretçi Sayısı
	

	Web Sayfası Olan Birim Sayısı
	



NOT:Tüm birimler kendi alanlarını yazacak .Üniversitenin tamamı  için ise Bilgi İşlem Daire
Başkanlığı tarafından doldurulacaktır. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.26. Yıllar İtibariyle Web Sayfasının Ziyaretçi Sayısı

	20...Yılı
	20...Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



NOT: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Üniversitenin ana sayfasına ait bilgilere de yer verecektir.

3.2- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
	Tablo I.27. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

	
Cinsi
	İdari Amaçlı
(Adet)
	Eğitim Amaçlı (Adet)
	Araştırma Amaçlı (Adet)
	
Toplam

	Projeksiyon
	-
	11
	-
	11

	Akıllı Tahta
	-
	-
	-
	-

	Barkot Okuyucu
	-
	-
	-
	-

	Baskı Makinesi
	-
	-
	-
	-

	Fotokopi Makinesi
	1
	-
	-
	1

	Telefon Makinesi
	50
	-
	-
	50

	Faks
	1
	-
	-
	1

	Yazıcı (Barkot
Yazıcısı Dahil)
	33
	-
	-
	33

	Fotoğraf Makinesi
	--
	-
	-
	-

	Kameralar
	-
	-
	-
	-

	Televizyonlar
	1
	-
	-
	1

	Tarayıcılar
	-
	-
	-
	-

	Mikroskoplar
	-
	-
	-
	-



NOT: Fotokopi Makinesi birkaç fonksiyonlu kullanılıyorsa (fax, tarayıcı,vb.) sadece bir yere
yazılacak. Tüm birimler kendi alanlarını yazacak.


	Tablo I.28. Laboratuarlarda Bulunan Cihazlar

	Cihazın Adı
	Hangi Kaynaktan Alındığı
(Bütçe, Tübitak, Bap, Bağış vb.)
	Adet

	
	
	





4- İnsan Kaynakları (Biriminin faaliyet dönemi sonunda mevcut insan kaynakları , istihdam şekli, hizmet sınıfları, kadro unvanları gibi bilgilere yer verilir. Ayrıca bu başlık altında birimin personel ihtiyacı ya da personel fazlasına ilişkin değerlendirmeler yapılır ve bilgiler tablolaştırılarak raporaeklenir.)



4.1-   Akademik Personel


	Tablo I.29. Akademik Personel *

	Unvan
	Kadroların Doluluk Oranına Göre

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Profesör
	3


	
	3

	Doçent
	1
	
	1

	Yrd. Doçent
	13
	
	13

	Öğretim Görevlisi
	8
	
	8

	Okutman
	1
	
	1

	Uzman
	-
	
	-

	Çevirici
	-
	
	-

	Eğitim- Öğretim Planlamacısı
	-
	
	-

	Araştırma Görevlisi
	18
	
	18

	TOPLAM
	44
	
	44



* Her birim kendi dolu kadro personel bilgilerini, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.


	Tablo I.30. Akademik Personel Değişim Tablosu

	Unvan
	2013 Yılı
	2014 Yılı
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	Profesör
	2
	3
	3
	3

	Doçent
	1
	1
	1
	1

	Yardımcı Doçent
	4
	4
	7
	10

	Öğretim Üyeleri Toplamı
	-
	-
	-
	-

	Öğretim Görevlisi
	6
	8
	8
	8

	Okutman
	-
	-
	-
	1

	Araştırma Görevlisi
	9
	10
	5
	18

	Uzman
	-
	-
	-
	-

	Öğretim Üyesi Dışındaki Akademik Personel Toplamı
	12
	4
	4
	3

	TOPLAM
	34
	30
	27
	44



* Her birim kendi dolu kadro personel bilgilerini Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)
















	Tablo I.31. Yabancı Uyruklu Akademik Personel *

	Unvan
	Geldiği Ülke
	Çalıştığı Bölüm
	Kişi Sayısı

	Profesör
	Suriye
	Temel İslam Bilimleri Bölümü
	1

	Doçent
	-
	-
	-

	Yardımcı Doçent
	Mısır
	Temel İslam Bilimleri Bölümü
	1

	Öğretim Görevlisi
	Suriye
	Temel İslam Bilimleri Bölümü
	4

	Okutman
	-
	-
	-

	Araştırma Görevlisi
	-
	-
	-

	Uzman
	-
	-
	-

	TOPLAM
	
	
	6




* Her birim kendi personeline, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.32. Üniversitemizden Diğer Üniversitelerde-Kurumlarda Görevlendirilen Akademik Personel *(2547 s.k. 35.mad.,38.mad. vb)

	Unvan
	Çalıştığı Bölüm
	Görevlendirildiği Kurum
	Kişi Sayısı

	Profesör
	
	
	

	Doçent
	
	
	

	Yrd. Doçent
	
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	
	

	Okutman
	
	
	

	Uzman
	
	
	

	Çevirici
	
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	
	

	Araştırma Görevlisi
	5
	
	5

	TOPLAM
	5



* Her birim kendi personeline, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)




	Tablo I.33. Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel *

	Unvan
	Çalıştığı Bölüm
	Geldiği Üniversite
	Kişi Sayısı

	
Profesör
	
	
	

	
Doçent
	
	
	

	
Yrd. Doçent
	
	
	

	
Öğretim Görevlisi
	
	
	

	Okutman
	
	
	

	Uzman
	
	
	

	Çevirici
	
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	
	

	
Araştırma Görevlisi
	
	
	

	
TOPLAM
	



· Herbirimkendipersoneline,PersonelDaireBaşkanlığıisetümÜniversiteyeaitbilgileri
dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)


	Tablo I.34. Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı *

	
	
23 yaş ve
altı
	
23-30
yaş
	
31-35
yaş
	

36-40 yaş
	

41-50 yaş
	

51 yaş üzeri

	

Kişi Sayısı
	
	5
	15
	15
	5
	4

	
Yüzde
	
	11
	33
	33
	11
	10



· Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye aitbilgileri
dolduracaktır.


	Tablo I.35. Akademik Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı

	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri

	Kişi Sayısı
	20
	24
	
	
	
	

	Yüzde
	44
	56
	
	
	
	



· Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye aitbilgileri
dolduracaktır.
(Tablolarla  ilgili açıklama yazılacak)


	
Tablo I.36. Yıl İçinde Üniversitemizde Göreve Başlayan Akademik Personel

	Unvanı
	Adı Soyadı
	Başlama Tarihi

	Yard. Doç. Dr.
	Atia Adlan Aria Ramadan Kara
	18.01.2016

	Yard. Doç. Dr.
	Ahmet BOZYİĞİT
	05.02.2016

	Yard. Doç. Dr.
	Mehmet Saki ÇAKIR
	18.01.2016

	Arş. Gör.
	Mehmet Salih GÜNDÜZ
	09.02.2016

	Arş. Gör.
	Ahmet AKTAŞ
	08.03.2016

	Arş. Gör.
	Yunus SANIR
	31.10.2016

	Okutman
	Esat ÖZCAN
	22.02.2016

	
	
	


* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır. (Tablolarla  ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.37. Yıl İçinde Üniversitemizden Ayrılan Akademik Personel

	Unvanı
	Adı Soyadı
	Birimi
	Nedeni

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır.  (Tablolarla  ilgili açıklama yazılacak)



4.2- İdari Personel



	Tablo I.38. İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) *

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Genel İdari Hizmetler Sınıfı
	4
	-
	4

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	-
	-
	-

	Teknik Hizmetleri Sınıfı
	1
	-
	1

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı
	-
	-
	-

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı
	-
	-
	-

	Din Hizmetleri Sınıfı
	-
	-
	-

	Yardımcı Hizmetli Sınıfı
	1
	-
	1

	TOPLAM
	6
	-
	6


· Herbirimkendidolukadropersonelineait,PersonelDaireBaşkanlığıisetümÜniversiteyeaitbilgileridolduracaktır.
(Tabloyla  ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.39. İdari Personelin Kadrolara Göre Dağılımı

	Kadro Unvanı
	Adet
	Kadro Unvanı
	Adet

	Genel Sekreter
	
	Programcı
	

	Genel Sekreter Yardımcısı
	
	Çözümleyici
	

	Hukuk Müşaviri
	
	Şef
	

	Strateji Geliştirme Dairesi Başkanı
	
	Sayman
	

	Personel Dairesi Başkanı
	
	Ayniyat Saymanı
	

	Bilgi İşlem Dairesi Başkanı
	
	Memur
	

	İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanı
	
	Ambar Memuru
	

	Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanı
	
	Sekreter
	

	Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
	
	Veznedar
	

	Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanı
	
	Bilgisayar İşletmeni
	4

	Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığı
	
	Şoför
	

	Fakülte Sekreteri
	1
	Diş Tabibi
	

	Yüksekokul Sekreteri
	
	Biyolog
	

	Enstitü Sekreteri
	
	Odyolog
	

	Şube Müdürü
	
	Psikolog
	

	Mali Hizmetler Uzmanı
	
	Fizyoterapist
	

	Savunma Uzmanı
	
	Diyetisyen
	

	Sivil Savunma Uzmanı
	
	Hemşire
	

	Mali Hizmetler Uzmanı Yardımcısı
	
	Teknisyen
	1

	Sağlık Teknikeri
	
	Avukat
	

	Sağlık Teknisyeni
	
	İmam
	

	Laborant
	
	Hizmetli
	1

	Kütüphaneci
	
	Hasta Bakıcı
	

	Mühendis
	
	Hayvan Bakıcısı
	

	Mimar
	
	Aşçı
	

	İstatikçi
	
	Kaloriferci
	

	Tekniker
	
	Bekçi
	



* Her birim kendi personeline, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracak.


	Tablo I.40. İdari Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Doktora

	Kişi Sayısı
	
	3
	
	3
	1

	Yüzde
	
	42
	
	42
	16



· Her birim kendi personeline, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracak


	Tablo I.41. İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı

	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri

	Kişi Sayısı
	
	2
	2
	1
	
	2

	Yüzde
	
	28
	29
	14
	
	29



· Herbirimkendipersoneline,PersonelDaireBaşkanlığıisetümÜniversiteyeaitbilgileri
dolduracaktır.


	Tablo I.42. İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	23 yaş ve altı
	23-30 yaş
	31-35 yaş
	36-40 yaş
	41-50 yaş
	51 yaş üzeri

	Kişi Sayısı
	-
	3
	1
	1
	2
	

	Yüzde
	
	42
	14
	14
	30
	



· Herbirimkendipersoneline,PersonelDaireBaşkanlığıisetümÜniversiteyeaitbilgileri
dolduracaktır.


	Tablo I.43. Üniversitemizde  Göreve Başlayan İdari Personel Listesi

	Unvanı
	Adı Soyadı
	Başlama Tarihi

	Bilgisayar İşletmeni
	Münevver SALTUK
	02.02.2016

	
	
	

	
	
	



* Her birim kendi personeline, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır.


	
Tablo I.44. Üniversitemizden 2016 Yılında Ayrılan İdari Personel Listesi

	Unvanı
	Adı Soyadı
	Birimi
	Nedeni

	Bilgisayar İşletmeni
	Gazal ARSLAN
	İlahiyat
	Eş Durumu Tayini

	
	
	
	



* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait  bilgileri
dolduracaktır.
4.3- İşçiler


	Tablo I.45. İşçiler (Çalıştıkları Pozisyona Göre)*

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	



· Herbirimkendipersonelini,PersonelDaireBaşkanlığıisetümÜniversiteyeaitbilgileri
dolduracaktır.

	Tablo I.46. İşçilerin Hizmet Süresine Göre Dağılımı *

	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



· Herbirimkendipersonelini,PersonelDaireBaşkanlığıisetümÜniversiteyeaitbilgileri
dolduracaktır.
	Tablo I.47. İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı *

	
	
23 yaş ve altı
	
23-30 yaş
	
31-35 yaş
	
36-40 yaş
	
41-50 yaş
	
51 yaş üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



· Herbirimkendipersonelini,PersonelDaireBaşkanlığıisetümÜniversiteyeaitbilgileri
dolduracaktır.







	Tablo I.48. Çalışanların Kadın Erkek Personel Dağılımı Sayıları *

	
	Kadın
	Erkek
	Toplam
	K %
	E %

	
Akademik Personel
	-
	43
	43
	
	100

	
İdari Personel
	1
	6
	7
	15
	85

	
TOPLAM
	1
	49
	50
	
	

	Tablo I.49. Hizmet Alımı Yoluyla Çalışan Özel Güvenlik Elemanı ve Temizlik
Elemanı Sayısı

	
	2013 Yılı
	2014Yılı
	2015 Yılı
	2016Yılı

	Özel Güvenlik Elemanı Sayısı
	-
	-
	-
	-

	Özel Temizlik Elemanı Sayısı
	2
	2
	2
	2



*Her birim kendi birimine bağlı çalışan personele, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı ise tüm Üniversiteye ait bilgilere yer verecektir.


	Tablo I.50. Özel Güvenlik Personeli Başına Düşen Açık Taşınmaz Alan

	
Açık Alan m2 si
	

	
Güvenlik  Personel Sayısı
	

	Güvenlik Personeli Başına Düşen Açık Alan
(Açık Alan /Güvenlik Personel Sayısı)
	




	Tablo I.51. Temizlik Personeli Başına Düşen Kapalı Alan

	
Kapalı Alan m2 si
	5230

	
Temizlik Personel Sayısı
	2

	Temizlik Personeli Başına Düşen Kapalı Alan
(Kapalı Alan /Temizlik Personel Sayısı)
	2615



NOT:Herbirimkendibiriminebağlıçalışanpersonele,İdariveMaliİşlerDaire
Başkanlığı   ise tüm Üniversiteye ait bilgilere yer verecektir.

5- SunulanHizmetler

(Birimin eğitim-öğretim, araştırma-yayın, topluma verilen hizmet ve üretim faaliyetlerine bu bölümde yer verilir.Bu bilgiler tablolaştırılarak rapora eklenir.)



5.1.Eğitim Hizmetleri

	Tablo I.52. Yıllara Göre Öğrenci Sayıları *

	Birim/Bölüm Adı
	2013 Yılı
	2014 Yılı
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	İlahiyat
	105
	217
	357
	526







	İlahiyat (İ.Ö.)
	103
	207
	293
	386

	TOPLAM
	208
	424
	650
	912


*Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.53. Öğrencilerin I. ve II. Öğretim Dağılımı *

	
Birimin Adı
	I. Öğretim
	II. Öğretim
	Toplam
	
Genel Toplam

	
	E.
	K.
	Top.
	
	
	Top.
	E.
	K.
	

	İlahiyat
	260
	266
	526
	203
	183
	386
	463
	449
	912



* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.54. Öğrenci Sayıları Değişim Tablosu

	
	2013 Yılı
	2014 Yılı
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	Ön lisans
	-
	-
	-
	-

	Lisans
	208
	424
	650
	912

	Yüksek lisans
	-
	-
	-
	-

	Doktora
	-
	-
	-
	-

	TOPLAM
	208
	424
	650
	912



NOT: Bu tablo sadece Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.







	Tablo I.55. Faal/Faal Olmayan Programlar

	Faal Olan Programlar
	Faal Olmayan Programlar
( Kurulmuş Olup Ancak Faaliyete Geçmeyen Programlar )

	İlahiyat
	-

	İlahiyat (İ.Ö.)
	-

	Tablo I.56. Yıllar İtibariyle Aktif  Program Sayıları

	
	2013 Yılı
	2014 Yılı
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	
	2
	2
	2
	2

	
	2
	2
	2
	2

	TOPLAM
	2
	2
	2
	2




	Tablo I.57. Hazırlık Eğitimi Verilen Program Sayısının Toplam Program Sayısına Oranı

	
Hazırlık Eğitimi Verilen Program Sayısı
	Toplam Program Sayısı
	
Oranı(%)
(Hazırlık Eğitimi Verilen Program
Sayısı /Toplam Program Sayısı )*100

	2
	2
	100


,
	Tablo I.58. Hazırlık Sınıfında Okuyan Öğrenci Sayısının Toplam Öğrenci Sayısına Oranı *

	
Birim/Bölüm Adı
	
Hazırlık Sınıfı Okuyan Öğrenci Sayısı
	
Toplam Öğrenci Sayısı
	Oranı* (Hazırlık Sınıfı Okuyan Öğrenci Sayısı / Toplam
Öğrenci Sayısı)*100

	İlahiyat
	163
	526
	31

	İlahiyat (İ.Ö.)
	147
	386
	38

	
TOPLAM
	310
	912
	34



* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracak.  (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)














	Tablo I.59. Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı *

	

Birimin Adı
	ÖSYM
Kontenjanı
	ÖSYM
Sonucu
Yerleşen
	Kayıt Yaptıran
	Boş
Kontenjan
	Doluluk
Oranı

	
	YGS
	LYS
	YGS
	LYS
	YGS
	LYS
	YGS
	LYS
	YGS
	LYS

	İlahiyat
	120
	-
	120
	-
	118
	-
	0
	-
	98
	-

	İlahiyat (İ.Ö.)
	110
	-
	110
	-
	110
	-
	0
	-
	100
	-

	TOPLAM
	230
	-
	230
	-
	228
	-
	0
	-
	99
	-



* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.60. Yıllar İtibariyle Öğrenci Kontenjanı Doluluk Oranları

	
	2013 Yılı
	2014 Yılı
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	Ön lisans
	-
	-
	-
	-

	Lisans
	%100
	%100
	%98
	%99





	Tablo I.61.   2016/2017 Eğitim Öğretim Döneminde Kayıt Yaptıran Öğrencilerin
Geldikleri İllere Göre Dağılımı

	İller
	Öğrenci Sayısı
	Kayıt Yaptıran Öğrenci İçindekiYüzde
Oranı %

	Siirt
	99
	43

	Diyarbakır
	25
	11

	Diğer iller
	104
	46

	TOPLAM
	228
	100



NOT:1- En yüksek öğrenci sayısı olan ilk beş il yazılacak.

* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.



	Tablo I.62. Lisans Programlarına 2016 Yılında Kayıt Yaptıran Öğrencilerin
Mezun Oldukları Eğitim Durumuna Göre Dağılımı

	Tercih Sırası
	Öğrenci Sayısı
	Yüzdesi %

	Fen Lisesi Mezunu
	1
	0,5

	Anadolu Lisesi Mezunu
	60
	26,5

	Meslek Lisesi Mezunu
	16
	
7

	Lise Mezunu
	151
	66

	TOPLAM
	228
	100



· Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileridolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.63. Lisans ve Ön lisans Programlarına Kayıt Yaptıran Öğrencilerin Tercih
Sıralarına Göre Dağılımı

	Lisans
	Ön Lisans

	Tercih Sırası
	ÖğrenciSayısı
	Yüzdesi
%
	Tercih
Sırası
	ÖğrenciSayısı
	Yüzdesi
%

	1-5 arasında tercih edenler
	122
	55
	-
	-
	-

	6-10 arasında tercih yapanlar
	38
	17
	-
	-
	-

	11-15 arasında tercih yapanlar
	25
	11
	-
	-
	-

	15 ve yukarısında tercih yapanlar
	39
	17
	-
	-
	-

	TOPLAM
	228
	100
	-
	-
	-



· Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileridolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)




	Tablo I.64.   Yatay Geçişle 2016 Yılında Üniversiteye Gelen, Üniversiteden Ayrılan,
Kurum İçi Geçiş Yapan  Öğrencilerin Sayıları ve Bölümleri

	Kurum Dışı
	Kurum İçi

	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden

	31
	33
	-
	3


* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)


	Tablo I.65. Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora
Programlarına Dağılımı *

	
Programı
	Yüksek Lisans Yapan
Sayısı
	
Doktora Yapan
Sayısı
	
Toplam

	
	Tezli
	Tezsiz
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	



* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracak. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)


	Tablo I.66. Branşlara Göre Lisans Düzeyinde Doluluk Oranları

	
	ÖSYM
Kontenjanı
	ÖSYM Sonucu Yerleşilen Kontenjan
	Boş Kalan Kontenjan
	
Doluluk Oranı %

	Fen Bilimleri
	
	
	
	

	Yaşayan Diller
	
	
	
	

	Sosyal Bilimler
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	



NOT: Sadece Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı dolduracak







	Tablo I.67. Üniversiteden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı (Yatay Geçiş Dışındaki
Nedenlerle)

	Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı
	TOPLAM

	
Kendi
İsteğiyle
	Öğr. Ücr. Ve Katkı payı Yat.
	
Başarısızlık
(Azami Süre)
	
Yük. Öğr. Çıkarma
	
Diğer
	

	38
	-
	-
	-
	-
	38





* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)




	Tablo I.68. Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri

	

Bölümü
	2013 Yılı
	2014  Yılı
	2015 Yılı
	2016 Yılı

	
	Kız
	Erkek
	Toplam
	Kız
	Erkek
	Toplam
	Kız
	Erkek
	Toplam
	Kız
	Erkek
	
Toplam

	İlahiyat
	-
	-
	-
	8
	23
	31
	6
	4
	10
	5
	6
	11

	TOPLAM
	-
	-
	-
	8
	23
	31
	6
	4
	10
	5
	6
	11




* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)


















 (
Tablo I.69. Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar *
)
	Yük. Öğ. Çıkarma
	2 Yarı Yıl
Uzakl.
	1 Yarı Yıl
Uzakl.
	1 Hafta- 1 Ay
Arası Uzakl.
	
Kınama
	
Uyarma
	
TOPLAM

	-
	-
	-
	1
	3
	4
	8



* Her birim kendi öğrenci bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracak

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)



	Tablo I.70 Yıllara Göre Mezun Olan Öğrenci Sayıları

	
	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı

	Kız
	-
	-
	-
	-

	Erkek
	-
	-
	-
	-

	Toplam Öğrenci Sayısı
	-
	-
	-
	-



* Her birim kendi bilgilerini, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır. (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

5.2 Sağlık Hizmetleri

…………………………………………………………………………………………
……………………………………..

	Tablo I.71. Sağlık Hizmetleri

	Birim
	Yatak Sayısı
	Hasta Sayısı
	Tetkik Sayısı

	Klinik
	
	
	

	Poliklinik Hastası Sayısı
	
	
	

	Laboratuar Hizmetleri
	
	
	

	Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayısı
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	







	Tablo I.72. Ortak Kullanımda Olan Hastanedeki Hasta Sayıları

	
	20...
	20...
	Artış Oranı %
	20...
	Artış Oranı %

	Yatan Hasta
	
	
	
	
	

	Ayaktan Hasta
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	




5.3.Beslenme,Sağlık.Spor Hizmetleri

…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………

	Tablo I.73. Öğrenciye ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri

	
	Barınma Hizmeti
	Yemek Hizmetleri
	Sağlık Hizmetleri

	
	
	
	
	
	
	Medikodan 2.

	
	Barınma
Hizmetinden
	Ortalama
Barınma
	Oda
Başına
	Yemek Hizmetinden
	Mediko Sağlık
Hizmetinden
	ve 3.
Basamak

	
	Yararlanan
Kişi Sayısı
	Hizmeti Süresi/Gün
	Kişi Sayısı
	Yararlanan
Sayısı
	YararlananlarınSayısı
	Sevk Edilenlerin

	
	
	
	
	
	
	Sayısı

	
Öğrenci
	
	
	
	
	
	

	
Personel
	
	
	
	
	
	

	
TOPLAM
	
	
	
	
	
	



(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)




	Tablo I.74. Yemek Hizmetlerinden Yararlanan Öğrenci Sayıları

	
	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı

	Öğrencinin Yediği Yemek Sayısı
	
	
	
	

	Öğrenci Sayısı
	
	
	
	

	Yemek Hizmetinden Yararlanma Oranı (Öğrencilere Sunulan Yemek Servisi Sayısının Günlük Ortalaması/Toplam Öğrenci Sayısı)*100
	
	
	
	



NOT: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığınca doldurulacaktır.

	Tablo I.75. Yemek Hizmetlerinden Yararlanan Personel Sayıları

	
	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı

	Personelin Yediği Yemek Sayısı
	
	
	
	

	Personel Sayısı
	
	
	
	

	Yemek Hizmetinden Yararlanma Oranı (Personele Sunulan Yemek Servisi Sayısının Günlük Ortalaması/Toplam Personel Sayısı)*100
	
	
	
	



NOT: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığınca doldurulacaktır.

	Tablo I.76. Diğer Sosyal Faaliyetler

	
	Öğrenci Kulübü Sayısı
	Üye Sayısı

	
	
20... Yılı
	
20... Yılı
	Artış Oranı
%
	
20... Yılı
	
20... Yılı
	Artış Oranı
%

	Öğrenci Kulüpleri
	
	
	
	
	
	

	Mezun Öğrenciler Kulübü
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	


(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)


	Tablo I.77. Sporcu Bilgileri

	
	Katılınan Spor
Dalı Sayısı
	Müsabakalara
Katılan Kişi Sayısı
	Kazanılan
Madalya Sayısı
	Milli Sporcu
Sayısı

	Öğrenci
	-
	-
	-
	-

	Personel
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	





	Tablo I.78. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığınca Öğrencilere Yönelik Düzenlenen Sportif ve Kültürel Etkinlikler

	Etkinliğin Adı
	Düzenlenme Tarihi
	Katılan Öğrenci Sayısı

	Konser
	
	

	Tiyatro
	
	

	Turnuva
	
	

	Gezi
	
	

	Sergi
	
	



(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)




	Tablo I.79. Kulüpler Tarafından Öğrencilere Yönelik Düzenlenen Sportif ve Kültürel Etkinlikler

	Etkinliğin Adı
	Düzenlenme Tarihi
	Katılan Öğrenci Sayısı

	Konser
	
	

	Tiyatro
	
	

	Turnuva
	16.3.2016(Futbol)
	76

	Gezi
	
	

	Sergi
	
	

	
	
	

	
	
	




	Tablo I.80. Yıllar İtibariyle Öğrencilere Yönelik Düzenlenen Sportif ve Kültürel Etkinlik Sayıları

	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı
	20... Yılı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Tablo I.81 Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayıları

	
Çalıştığı Birim
	
Okuduğu Bölüm
	
Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayısı

	-
	-
	-



(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.82. Yıllar İtibariyle Kısmı Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayısı

	20... Yılı
	20... Yılı
	20...Yılı
	20... Yılı

	-
	-
	-
	-



Tüm birimler kendi alanlarını yazacak

5.4 KütüphaneHizmetleri

……………………………………………………………………………………………………
…………………………………….


	Tablo I.83. Kütüphane Kaynakları

	
Bölümü
	
Kitap
	
Periyodik Yayın
	
Elektronik Yayın
	
Diğerleri
	
TOPLAM

	Tıp
	
	
	
	
	

	Fen
	
	
	
	
	

	Sosyal
	
	
	
	
	

	Diğerleri
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	



* Her birim kendi bilgilerini, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.


	Tablo I.84. Kütüphane  Kullanım Oranları

	
Kütüphane Adı
	Kütüphaneden Yararlanan Kişi Sayısı
	
Ödünç Verilen Kitap sayısı
	Ödünç Kitap Verilen Kişi Sayısı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	








 (
Tablo I.85. Abone Olunan Veri Tabanları
)
	VeritabanıAdı
	Konusu
	Abonelik

	
	
	

	
	
	

	
	
	



* Her birim kendi bilgilerini, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.86. Yıllara Göre Kitap Sayıları

	20...
	20...
	20...
	20...

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



* Her birim kendi bilgilerini, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

5.5 .FaaliyetBilgileri

	Tablo I.87. Hizmet, Bilim-Sanat, Teşvik ve Grup Başarı Ödülleri

	Ödül Türü
	20...
	20...
	20...
	20...
	TOPLAM

	Bilim Ödülü
	
	
	
	
	

	Bilimde Hizmet Ödülü
	
	
	
	
	

	Bilimde Teşvik Ödülü
	
	
	
	
	

	Sanat Ödülü
	
	
	
	
	

	Sanatta Hizmet Ödülü
	
	
	
	
	

	Sanatta Teşvik Ödülü
	
	
	
	
	

	Araştırma Başarı Ödülü
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	



(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak) Tüm birimler kendi alanlarını
yazacak…………………………………………………………………………………………
………………………………..



 (
Tablo I.88. Yurtdışı Sempozyum, Konferans, Kongre vb. Katılım Desteği (Döner 
Sermaye  İşletmesince
Verilen Dahil)
)
	Yıllar
	Kongreye Katılan Kişi Sayısı
	Desteklenen Kişi Sayısı
	Destek Verilen Tutar(TL)

	2014
	-
	-
	-

	2015
	-
	-
	-

	2016
	2
	-
	-



	Tablo I.89. Yurtiçi  Sempozyum, Konferans, Kongre  vb. Katılım Desteği(Döner
Sermaye İşletmesince Verilen Dahil)

	Yıllar
	Kongreye Katılan Kişi Sayısı
	Desteklenen Kişi Sayısı
	Destek Verilen Tutar(TL)

	2014
	12
	10
	5000

	2015
	8
	5
	2500

	2016
	12
	8
	6000



	Tablo I.90.  Biriminiz Tarafından Düzenlenen Etkinlikler

	Etkinlik Türü
	Düzenlenen Etkinliğin Adı
	Düzenleme Tarihi

	
Sempozyum
	Uluslararası Selahattin Eyyubi Sempozyumu

	23-35.09.2016

	
	
	

	
	
	

	
Kongre
	
	

	
	
	

	
	
	

	
Konferans
	Hasan El Benna Ve Müslüman Kardeşler Konferansı
Kardeşler Konferansı

	18.3.2016

	
	
	

	
	
	

	
Panel
	
	

	
	
	

	
	
	

	
Seminer
	
İlahiyat Fakültesi Seminerleri Dizisi - "Bir Seyahatin Ardından" Prof. Dr. İhsan Süreyya Sırma

	
9.3.2016

	
	İlahiyat Seminerleri Dizisi - "Cüveyninin Hukuk Metodolojisine Katkıları: El-Burhan Eksenli Bir Analiz"
	
25.10.2016

	
	
	

	
Açık Oturum
	
	

	
	
	

	
	
	

	
Söyleşi
	
	

	
	
	

	
	
	

	
Sergi
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOPLAM
	
	


Tüm birimler kendi alanlarını yazacak.








	Tablo I.91. Yıllar İtibariyle Biriminiz Tarafından Düzenlenen Sempozyum, Kongre ve Konferans Sayıları

	
Etkinlik Türü
	Düzenleme Sayısı

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	Sempozyum
	0
	1
	0
	1

	Kongre
	0
	0
	0
	0

	Konferans
	5
	0
	2
	5

	
	
	
	
	




	Tablo I.92. Biriminizde Çalışan Personelin Yurt İçinde Katıldığı Etkinlikler (Üniversite Öğretim Üyeleri veya İdari Kesim Tarafından Katılan)

	
	Sempozyum
	Kongre
	Konferans
	Panel
	Seminer

	Katılan Kişi Sayısı
	12
	
	
	
	


(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

	Tablo I.93. Biriminizde Çalışan Personelin Yurt Dışında Katıldığı Etkinlikler (Üniversite Öğretim Üyeleri veya İdari Kesim Tarafından Katılan)

	
	Sempozyum
	Kongre
	Konferans
	Panel
	Seminer

	Katılan Kişi Sayısı
	2
	
	
	1
	




	Tablo I.94. Yıllar İtibariyle Biriminizde Çalışan Personellerin Yurt  İçinde Katıldığı
Sempozyum, Kongre ve Konferans Sayıları

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	Sempozyum
	11
	1
	8
	12

	Kongre
	3
	0
	0
	0

	TOPLAM
	14
	1
	8
	12












 (
Tablo I.95. Yıllar İtibariyle Biriminizde Çalışan Personellerin 
Yurt  Dışında
 Katıldığı Sempozyum, Kongre ve Konferans Sayıları
Sempozyum, Kongre ve Konferans Sayıları
)
	
	2013
	2014
	2015
	2016

	
	0
	2
	1
	2

	TOPLAM
	0
	2
	1
	2


Tüm birimler kendi alanlarını yazacak

5.6. Yayınlarla İlgili FaaliyetBilgileri
	Tablo I.96. Biriminizde Çalışan Akademik Personel Tarafından SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayınlanan Makale Sayısı

	Sıra no
	Makale Sahibinin
Adı Soyadı
	20...
	TOPLAM

	
	
	SCI Expanded
	SCI
	SSCI
	AHCI
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	


Tüm birimler kendi alanlarını yazacak


	Tablo I.97.  Yıllar İtibariyle Öğretim Üyesi Başına Düşen Makale Sayıları

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	SSCI-SCI Expanded -SCI- AHCI Kapsamında Yayımlanan Makale Sayıları
	
	
	
	

	Öğretim Üyesi Sayısı
	
	
	
	

	Öğretim Üyesi Başına Düşen Makale Sayısı
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Tüm birimler kendi alanlarını yazacak
	Tablo I.98.   Yıllar İtibariyle Öğretim Elemanı (Öğretim Üyesi Hariç)  Başına Düşen Makale
Sayıları

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	SSCI-SCI Expanded -SCI- AHCI Kapsamında Yayımlanan Makale Sayıları
	
	
	
	

	Öğretim Elemanı Sayısı
	
	
	
	

	Öğretim Elemanı Başına Düşen Makale Sayısı
	
	
	
	




	Tablo I.99. Diğer Yayınlanan Makale Sayıları)

	Sıra
No
	
Unvan
	
Adı Soyadı
	Uluslar arası Hakemli Dergi
	Uluslararası Hakemsiz Dergiler
	Ulusal Hakemli Dergiler
	Ulusal Hakemsiz Dergiler
	
TOPLAM

	1
	Prof. Dr. 
	Cemalettin ERDEMCİ
	-
	-
	2
	1
	3

	2
	Yrd. Doç. Dr.
	Necati SÜMER
	5
	-
	1
	-
	6

	3
	Yrd. Doç. Dr.
	M. Saki ÇAKIR
	2
	-
	2
	-
	4

	4
	Yrd. Doç. Dr.
	İbrahim BARCA
	1
	-
	3
	2
	6

	5
	Yrd. Doç. Dr.
	Ahmet BOZYİĞİT
	1
	-
	2
	-
	3

	6
	Yrd. Doç. Dr.
	Hamit SEVGİLİ
	-
	-
	3
	-
	3

	7
	Arş. Gör.
	Uğur ERMAN
	-
	-
	1
	-
	1

	8
	Arş. Gör.
	Ahmet AKTAŞ
	1
	-
	1
	-
	2

	TOPLAM
	
	10
	-
	15
	3
	28




























 (
Tablo I.100. Yayınlanan Kitap Sayıları
)
	

Sıra
No
	

Unvanı
	

Adı Soyadı
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap (Ders Kitapları Hariç)
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Ders Kitabı
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap (Ders Kitabı Hariç)
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Ders Kitabı
	

TOPLAM

	1
	Doç. Dr.
	Abdullah ÜNALAN
	-
	-
	3
	-
	3

	2
	Yrd. Doç. Dr.
	Fadıl AYĞAN
	-
	-
	1
	-
	1

	3
	Yrd. Doç. Dr.
	İbrahim BARCA 
	-
	-
	3
	-
	3

	TOPLAM
	-
	-
	7
	-
	7


Tüm birimler kendi alanlarını yazacak



	Tablo I.101. Yıllar İtibariyle Yayımlanan Diğer Makale Sayıları

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	Uluslar arası Hakemli Dergiler
	2
	2
	-
	-

	Uluslar arası Hakemsiz Dergiler
	-
	-
	-
	-

	Ulusal Hakemli Dergiler
	2
	3
	2
	-

	Ulusal Hakemsiz Dergiler
	3
	2
	2
	1

	TOPLAM
	7
	7
	4
	1


NOT: Ortak yazarlı kitaplar tek kitap olarak yazılacaktır.(Siirt Üniversitesinde çalışan öğretim üyeleri için geçerlidir.)


	Tablo I.102. Yıllar İtibariyle Yayımlanan Diğer Kitap Sayıları

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap (Ders
Kitapları Hariç)
	
	
	
	

	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan  Ders Kitabı
	
	
	
	

	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap  (Ders Kitabı
Hariç)
	2
	2
	2
	6

	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Ders Kitabı
	
	
	
	

	TOPLAM
	2
	2
	2
	6


Tüm birimler kendi alanlarını yazacak







	Tablo I.103. Yayımlanan Bildiri Sayıları

	Sıra
No
	
Unvan
	
AdıSoyadı
	UluslararasıPoster Bildiri
	Uluslararası Sözlü Bildiri
	Ulusal Poster Bildiri
	Ulusal Sözlü Bildiri
	
TOPLAM

	1
	Prof. Dr.
	Cemalettin ERDEMCİ
	-
	2
	-
	1
	3

	2
	Doç. Dr.
	Abdullah ÜNALAN
	-
	1
	-
	1
	2

	3
	Yrd. Doç. Dr.
	Necati SÜMER
	-
	3
	-
	-
	3

	4
	Yrd. Doç. Dr.
	Fadıl AYĞAN
	-
	3
	-
	-
	3

	5
	Yrd. Doç. Dr.
	Mehmet Saki ÇAKIR
	-
	1
	-
	-
	1

	6
	Yrd. Doç. Dr.
	İbrahim BARCA
	-
	2
	-
	-
	2

	7
	Yrd. Doç. Dr.
	Mehmet Macit SEVGİLİ
	-
	2
	-
	-
	2

	8
	Yrd. Doç. Dr.
	Ahmet BOZYİĞİT
	-
	1
	-
	-
	1

	9
	Yrd. Doç. Dr.
	İlyas ERPAY
	-
	3
	-
	-
	3

	10
	Yrd. Doç. Dr.
	Hamit SEVGİLİ
	-
	1
	-
	-
	1

	11
	Arş. Gör.
	Uğur ERMAN
	-
	-
	-
	1
	1

	12
	Arş. Gör.
	Cengiz KANIK
	-
	5
	-
	5
	10

	13
	Arş. Gör.
	Ahmet AKTAŞ
	-
	1
	-
	-
	1

	TOPLAM
	-
	25
	-
	8
	33























 (
Tablo I.104. Yıllar İtibariyle Yayımlanan Bildiri Sayıları
)
	
	20...
	20...
	20...
	20...

	Uluslar arası Poster Bildiri
	
	
	
	

	Uluslar arası Sözlü Bildiri
	
	
	
	

	Ulusal Poster Bildiri
	
	
	
	

	Ulusal Sözlü Bildiri
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	



…………………………………………………………………………………………
…………………………..

5.7. Üniversiteler Arasında Yapılan İkiliAnlaşmalar

…………………………………………………………………………………………
……………………………………..

	Tablo I.105. Üniversiteler Arası İkili Anlaşmalar

	Üniversitenin Adı
	Ülkesi
	Anlaşma Sayısı

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOPLAM
	
	





	Tablo I.106. Erasmus Değişim Programına Katılan Öğrenci ve Eleman Sayıları

	Yıllar
	20...
	20...
	20...
	20...

	Öğrenci Sayıları
	-
	-
	-
	-

	Öğretim Elemanı Sayıları
	
	
	
	



Mevlana Değişim Programı
Mevlana Programı Kapsamında Öğretim Elemanı ve Öğrenci Hareketliliği

	
	Giden Öğrenci Sayısı
	Gelen Öğrenci Sayısı
	Giden Öğretim Elemanı Sayısı
	Gelen Öğretim
Eleman Sayısı

	201.-201. Dönemi
	-
	-
	-
	-

	201.-201. Dönemi
	-
	-
	-
	-

	201.-201. Dönemi
	-
	-
	-
	-



İlgili Koordinatörlük tarafından doldurulacaktır.




Mevlana Değişim Programı Protokolleri
......................................


	Tablo I.107. Farabi Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları

	Yıllar
	2013
	2014
	2015
	2016

	Gelen Öğrenci Sayıları
	-
	-
	-
	-

	Giden Öğrenci Sayıları
	-
	-
	2
	3



5.8 . Proje Bilgileri


	Tablo I.108. BAP Birimi Tarafından Desteklenen Bilimsel Araştırma Sayıları

	Proje Yürütücünün
Adı Soyadı
	
Proje Başlığı
	Projenin Başlama ve
Bitiş Tarihi
	
Proje Tutarı

	
	
	
	

	
	
	
	




	Tablo I.109.  Yıllar İtibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayıları

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	Proje Sayısı
	
	
	
	

	Proje Tutarı
	
	
	
	


Not: Devam eden projelere ait bilgilere sadece başlangıç yılında yer verilecektir.


	Tablo I.110. BAP Birimi Tarafından Desteklenen Proje Sonucunda Yayımlanan
Makale Sayıları

	Proje Adı
	Proje Yılı
	Yayımlanan Makalenin Adı

	
	
	

	
	
	




	Tablo I.111. Yıllar İtibariyle Proje Sonucunda Yayımlanan Makale Sayıları

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	



 (
40
)
	Tablo I.112. BAP Birimi Tarafından Desteklenen Proje Sonucunda Yayımlanan Tez
Sayıları

	Proje Adı
	Proje Yılı
	Yayımlanan Tezin Adı

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	Tablo I.113. Yıllar İtibariyle Proje Sonucunda Yayımlanan Tez Sayıları

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	




	Tablo I.114. BAP Birimi Tarafından Desteklenen Proje Sonucunda Yayımlanan Bildiri
Sayıları

	Proje Adı
	Proje Yılı
	Yayımlanan BildirininAdı

	
	
	

	
	
	




	Tablo I.115. Yıllar İtibariyle Proje Sonucunda Yayımlanan Bildiri Sayıları

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	




	Tablo I.116. Bilimsel Araştırma Proje Bilgileri  (BAP Hariç)

	
Sıra
no
	Proje Yürütücüsünün Adı Soyadı
	Projenin Kaynağı
/Tübitak/DPT/
Diğer
	
Proje No
	Projenin Başlangıç/Bitiş Tarihi
	
Proje Tutarı

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



NOT: Proje yürütücüsünün Üniversitemiz kadrosunda olduğu proje bilgilerine yer verilecektir.   (Tablo ile ilgili açıklama yazılacak)

 (
52
)
	Tablo I.117. Araştırma  Laboratuarı Bilgileri

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	Merkezi Araştırma Laboratuarında Makine Teçhizat Sayısı
	
	
	
	

	Yıl İçinde Merkezi Araştırma Laboratuarında Yapılan Analiz Sayısı
	
	
	
	

	Yıl İçinde Merkezi Araştırma Laboratuarında Yapılan Analiz Çeşidi
	
	
	
	

	Özel ve Kamu Kuruluşlarında Yapılan Analiz
Sayısı
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	





6- Yönetim ve İç KontrolSistemi

(Mali Yönetim ve Harcama Öncesi Kontrol Sistemi)

(Birimin atama, satın alma, ihale gibi karar alma süreçleri, yetki ve sorumluluk yapısı, mali yönetim, harcama öncesi kontrol sistemine ilişkin tespit ve değerlendirmeler yer alır.)

…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………..

D- Diğer Hususlar

(Bu başlık altında, yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin açıklanmasını gerekli
gördüğü diğer konular özet olarak belirtilir.)

…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………..



II- AMAÇ veHEDEFLER



A. Birim Amaç veHedefleri

(Birim Stratejik Planında belirlenmiş olan amaç ve hedefler yazılır.)

	Stratejik Amaçlar
	Stratejik Hedefler

	


Stratejik Amaç-1
	Hedef-1
1. İlahiyat Fakültesi eğitim ve öğretiminde kullanılacak bilgi teknolojilerini geliştirmek ve kütüphaneye  sürekli kitap kazandırmak.
2. Akademik ve idari personelin gelişimine ve kariyerine katkı sunacak fırsatları geliştirmek

	
	Hedef-2
1. Fakültemizde araştırma-geliştirme faaliyetlerinin artırılması.
2. Uluslararası Sempozyum, Seminer, Konferans vs. Etkinliklerin sürekli yapılması.
3. Akademik yayınların artırılması ve bu yönde akademisyenlerin sürekli teşvik edilmesi.


	
	Hedef-3
1. Hizmet içi eğitimlerinin güncel mevzuata uygun ve sık sık yapılması için  ilgili daire başkanlığı ile çalışmalar yapmak.
2. Fakültemiz çalışanları arasındaki ilişkilerin geliştirmesi ve çalışanların performansının artırılması. 
3. İdari personelin her alanda gelişimini sağlamak amacıyla rotasyonla bölümler arasındaki değişiminin sağlanması.


	



Stratejik Amaç-2
	Hedef-1
1. Performansa dayalı ödül sisteminin oluşturulması için Rektörlük ve Genel Sekreterlik bazında çalışmaların yapılması. 
2. Çalışanların sosyal etkileşimlerini artırmaya yönelik etkinlikler düzenlenmesi.


	
	Hedef-2
1. Fakültemiz çalışanlarının görev tanımları yetki ve sorumluluklarının belirlenmesi. 
2. Çalışan memnuniyet anketlerinin uygulanması ve istek/öneri/şikayet konularının daha iyi değerlendirilmesi amacıyla bir komisyon kurulması

	
	Hedef-3
1. Açık ve şeffaf yönetim modelleri uygulamak
2.Üniversitemiz web sayfasındaki İlahiyat Fakültesi alanında gerekli döküman ve güncel bilgilerin yayınlanması






…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
……………………………..

B. Temel Politikalar veÖncelikler

(Bu başlık altında hükümet programında, kalkınma plan ve programlarında ve birimin stratejik planında yer alan, birimle ilgili temel politika ve önceliklere kısaca yer verilir. Ayrıca AB!ne uyum sürecinde faaliyet raporu döneminde birimce yapılan çalışmalar kısaca açıklanır. Esas alınacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alanı ve içinde bulunduğu sektöre göre değişmektedir.Ancak örnek olması açısından aşağıdaki politika belgeleri sayılabilir.

—Yükseköğretim	Kurulu	Başkanlığı	Tarafından	Hazırlanan	“Türkiye’nin
Yükseköğretim Stratejisi”

—Kalkınma Planları ve Yılı Programı,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planı)

…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………..

…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………..

C. DiğerHususlar

(Bu başlık altında, yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin açıklanmasını gerekli
gördüğü diğer konular özet olarak belirtilir.)

…………………………………………………………………………………………
……………………………………..

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VEDEĞERLENDİRMELER


A- MaliBilgiler
B- Fakültemiz, eğitim ve idari faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli, kanun ve mevzuatlarda belirtilen şekilde yürütümünü, mali kaynaklarının tasarruflu kullanılmasını, kayıtların zamanında, doğru ve güvenilir tutulmasını sağlamak amacıyla kapsamlı bir yönetim anlayışıyla faaliyetlerini sürdürmektedir.
C- İlgili Kanun ve Yönetmelikler çerçevesinde, 2016  mali yılı bütçesinden genel yönetime ilişkin giderler ile  mal ve hizmet alımları, personel görevlendirmelerine ilişkin yolluk harcamaları, mal alımları ve bakım/onarımları ile ilgili gelir ve giderler tablolarda gösterilmiştir. 

1- Bütçe UygulamaSonuçları
(Bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin bilgilere bu başlık altında yer verilir. Örneğin;

· Kullanılankaynaklara,
· Bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmalarınnedenlerine,
· Varlık   ve  yükümlülükler   ile  yardım  yapılan   birlik,  kurum   ve   kuruluşların
faaliyetlerine ilişkin bilgilere,
· Temel mali tablolara ve bu tablolara ilişkin açıklamalara yerverilir.
Ayrıca, iç ve dış mali denetim sonuçları hakkındaki özet bilgiler de bu başlık altında
yer alır.)

	Tablo III.118. Hazine Yardımı *

	
	Bütçe
Ödeneği
	Serbest Ödenek (b)
	Gerçekleşme Durumu% (a*100)/b
	Kesin Harcama (a)
	Kalan Ödenek
	
Açıklama

	01- Personel Giderleri
	2,647,740
	2,647,740
	%100
	2,647,319.21
	150.79
	

	02- Sos. Güv. Kur. D. Prim. Giderleri
	525,093.73
	525,093.73
	%100
	525,093.73
	0
	

	03- Mal ve Hizmet Alım
Giderleri
	46.003,00
	46.003,00
	%86
	39.553,85
	6.449,15

	

	05- Cari Transferler
	
	
	
	
	
	

	06- Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	



*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır.  (Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)


	Tablo III.119. Öz Gelir

	
	
Bütçe
Ödeneği
	Serbest Ödenek (b)
	Gerçekleşme Durumu% (a*100)/b
	
Kesin Harcama(a)
	
Kalan Ödenek
	
Açıklama

	Bilimsel
Araştırmalar
	
	
	
	
	
	

	SKS Bütçesi
	
	
	
	
	
	

	Yaz Okulu
	
	
	
	
	
	

	İkinci Öğretim
	
	
	
	
	
	

	Kira Gelirleri
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	



*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır.


	Tablo III.120. Bütçe Gelirleri

	
	20... Bütçe Tahmini
	20...Gerçekleşme
Durumu
	Gerçekleşme Oranı

	02 – Vergi Dışı Gelirler
	
	
	

	03 – Sermaye Gelirleri
	
	
	

	04 – Alınan Bağış ve
Yardımlar
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	


*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır.


	Tablo III.121. Ekonomik Sınıflandırma Bazında Yapılan Harcamalar

	Ekonomik Kod
	
Ekonomik Sınıflandırmanın Adı
	
2016 Yılı Harcama Tutarı

	I
	II
	III
	IV
	
	

	03
	2
	1
	01
	Kırtasiye Alımları
	4.875,76

	03
	2
	1
	02
	Büro Malzemesi Alımları
	1.829,00

	03
	2
	1
	90
	Diğer Kırtasiye ve Büro Malzemesi Alımı
	3.255,53

	03
	2
	2
	02
	Temizlik Malzemesi Alımları
	2.402,20

	03
	2
	3
	90
	Diğer Enerji Alımları
	645.00

	03
	2
	9
	90
	Diğer Tüketim  Mal ve Malzemesi Alımları
	14.111,26

	03
	5
	2
	01
	Posta ve Telgraf Giderleri
	926,26

	03
	5
	2
	02
	Telefon Abonelik ve Kullanım cretleri
	384,00

	03
	5
	2
	90
	Diğer Haberleşme Giderleri
	1.784,22

	03
	7
	1
	01
	Büro ve İşyeri Mal ve Malzeme Alımları
	21.747,96

	03
	7
	1
	02
	Büro ve İşyeri Makine ve Teçhizat Alımları
	5.272,24

	03
	7
	1
	90
	Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme Alımları
	4.879,30

	03
	2
	1
	05
	Baskı ve Cilt Giderleri
	8.723,25

	03
	2
	5
	02
	Spor Malzemesi Alımları
	1.404,20

	03
	2
	6
	03
	Zirai Malzeme ve İlaç Alımları
	934,00

	03
	7
	3
	01
	Tefrişat Bakım ve onarım Giderleri
	2.268,00

	03
	7
	3
	04
	İş Makinesi Onarım Giderleri
	306,00

	03
	7
	3
	90
	Diğer Bakım ve Onarım Giderleri
	381,14



Her birim kendi bilgilerini, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tüm Üniversiteye ait bilgileri
dolduracaktır.

(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

2- Temel Mali Tablolara İlişkinAçıklamalar

(Birim bilanço, faaliyet sonuçları tablosu, bütçe uygulama sonuçları tablosu, nakit akım tablosu ve gerekli görülen diğer tablolara bu başlık altında yer verir ve tabloların önemli kalemlerine ilişkin değişimler ile bunlara ilişkin analiz, açıklama ve yorumlara yer verilir. Ayrıca Yukarıdaki bütçe  tabloların açıklamalarına da bu bölümde yer verilir. )


	Tablo III.122. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar *

	
Hesap No
	
Hesap Adı
	Önceki Yıl
	Cari Yıl Bilanço

	
	
	Borç
	Alacak
	Bakiye
	Borç
	Alacak
	Bakiye

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	
	


* Sadece Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır. Diğer
birimler yazılı olarak bütçe sonuçlarına yer vereceklerdir.



3- Mali Denetim Sonuçları ve DiğerHususlar

(Birim iç ve dış mali denetim (yapıldı ise) raporlarında yer alan tespit ve değerlendirmeler ile bunlara karşı alınan veya alınacak önlemler ve yapılacak işlemlere bu başlık altında yer verilir.)

	Tablo III.123. Sayıştay Sorgusu ve İlamları

	

Yılı
	

Açıklama
	
Sorgu
Sayısı
	
Savunma Yazılan Sorgu Sayısı
	

İlam No
	
Borç
Miktarı
	

Tahsilat

	20...
	Sayıştay İlamı/
Sorgusu
	
	
	
	
	

	20...
	Sayıştay İlamı/
Sorgusu
	
	
	
	
	

	20...
	Sayıştay İlamı/
Sorgusu
	
	
	
	
	



(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak)

Yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkında gerekli görülen
diğer konulara yer verilir.)


	Tablo III.124. İhale Kanunu Çerçevesinde Yapılan Alımlar

	
İhale Türü
	Mal Alımı
	Hizmet Alımı
	Yapım İşi

	
	Sayı
	Tutar
	Sayı
	Tutar
	Sayı
	Tutar

	Doğrudan Temin
	15
	65.138,70
	1
	1.784,00
	2
	4.818,92

	Pazarlık
	
	
	
	
	
	

	Açık İhale
	
	
	
	
	
	



(Tabloyla ilgili açıklama yazılacak).Tüm birimler kendi alanlarını yazacak


	Tablo III.125. Yıllar İtibariyle Yapılan Açık İhale Sayılar

	
	20...
	20...
	20...
	20...

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	





D- PerformansBilgileri

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmeliğin 18/c maddesi gereğince Performans bilgileri başlığı altında,

—idarenin stratejik plan ve performans programı uyarınca yürütülen faaliyet ve projelerine,

—performans	programında	yer	alan	performans	hedef	ve	göstergelerinin
gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerine,

—diğer performans bilgilerine ve bunlara ilişkin değerlendirmelere yer verilir. Performans bilgileri
GEÇİCİ MADDE 2 – (1) Kamu idareleri ilk performans programlarını  hazırladıkları yıla kadar, faaliyet raporlarının performans bilgileri bölümünde sadece  faaliyet ve projelere ilişkin bilgilere yerverirler.

1- Performans SonuçlarıTablosu

	Tablo III.126. Performans Hedefi Tablosu

	İdare Adı
	38.73 –Siirt Üniversitesi

	Amaç
	

	Hedef
	

	Performans Hedefi
	

	

	Performans Göstergeleri
	Ölçü Birimi
	20...
	20...
	2013

	1
	
	
	
	
	

	

	
Faaliyetler
	Kaynak İhtiyacı

	
	Bütçe
	Bütçe Dışı
	Toplam

	1
	
	
	
	

	Genel Toplam
	
	
	





	Tablo III.127.  Faaliyet Maliyetleri Tablosu

	İdare Adı
	38.73 – Siirt Üniversitesi

	Performans Hedefi
	

	Faaliyet Adı
	

	Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
	

	
Ekonomik Kod
	
Ödenek

	01
	Personel Giderleri
	2,647,319.21

	02
	SGK Devlet Primi Giderleri
	525,093.73

	03
	Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	71.741,62

	04
	Faiz Giderleri
	0,00

	05
	Cari Transferler
	0,00

	06
	Sermaye Giderleri
	0,00

	07
	Sermaye Transferleri
	0,00

	08
	Borç verme
	0,00

	Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı
	0,00

	
Bütçe Dışı Kaynak
	Döner Sermaye
	0,00

	
	Diğer Yurt İçi
	0,00

	
	Yurt Dışı
	0,00

	Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı
	0,00

	Toplam  Kaynak İhtiyacı
	0,00



(Birim, performans programında yer alan performans tablosuna gerçekleşme bilgilerini de ekleyerek yer verecektir. Kamu İdarelerinde Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik’in Geçici Madde 2’ye göre performans programları hazırlanana kadar, bu bölüme ilişkin bilgilere yerverilmeyecektir.)

2- Performans SonuçlarınınDeğerlendirilmesi

(Birimin performans ve gösterge hedeflerinin gerçekleşme durumunu, sapmaları, nedenlerini, geçmiş yıllar değerleri ile ve varsa benzer idare performans sonuçlarına yer verilir.)

…………………………………………………………………………………………
……………………………….

	Stratejik Amaçlar
	Stratejik Hedefler
	Hedeflenen
	Gerçekleşme
Durumu (%)
	Açıklama

	


Stratejik Amaç-1
	
Hedef-1
	
	
	

	
	
Hedef-2
	
	
	

	
	
Hedef-3
	
	
	

	
	
Hedef-4
	
	
	

	

Stratejik Amaç-2
	
Hedef-1
	
	
	

	
	
Hedef-2
	
	
	

	
	
Hedef-3
	
	
	

	

Stratejik Amaç-3
	
Hedef-1
	
	
	

	
	
Hedef-2
	
	
	

	
	
Hedef-3
	
	
	



3- Performans Bilgi SistemininDeğerlendirilmesi

(Performans göstergelerine ilişkin değerlendirmeler, veri toplanması, işlenmesi ve kalitesine ilişkin değerlendirmeler, veri elde edilmeyen durumlar ve nedenleri ile performans bilgi sisteminin geliştirilmesine yönelik birim tarafından yürütülen çalışmalara yer verilir. Kamu İdarelerinde Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik’in Geçici Madde 2’ye göre performans programları hazırlanana kadar, bu bölüme ilişkin bilgilere yer verilmeyecektir.)


IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİNDEĞERLENDİRİLMESİ

A- Üstünlükler

1 - Genç ve dinamik bir kadroya sahip olması,
2 - Sosyal, bilimsel ve kültürel etkinliklerin çokluğu ile huzurlu bir eğitim ortamının sunulması
3 - Dersliklerin modern teknoloji ile donatılmış olması
4 - Yerleşkenin genişleme olanağının bulunması
 5 - Gerek fakültemizde gerekse üniversitemizde yeterli sayıda kütüphane bulunması ve bilgiye ulaşım kolaylığının olması
6 - Misafir ve akademik personel için modern konaklama tesisi ve lojman imkanlarının sağlanmış olması


 B - Zayıflıklar

1 - Üniversitenin akademik personeli çekecek yeterli bir cazibeye sahip olmaması 
2 - Akademik kadroların yetersizliği
3 - Şehrin sosyo-ekonomik olanaklarının yetersiz olması


C - Öneri Ve Tedbirler

1.   Bilimsel araştırma projelerine ayrılan bütçenin arttırılması
2.   Akademik ve İdari personel sayısını ve kalitesinin arttırılması
3.  Akademik ve idari personelin çalışacağı fiziki mekan, derslik ve laboratuar binalarının yeterli hale getirilmesi
4. Öğrencilerin serbest zamanlarını değerlendirebilecekleri sosyal, kültürel ve sportif tesislerin yapılması
5.   Fakülte tanıtımının yerel, ulusal ve uluslararası düzeyde yapılması
6. Üniversite giriş sınavında yüksek puan alan öğrencilerin burs, barınma ve ödüllendirilmesi konusunda çalışma yapılması

 (
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 (
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer 
alan
 bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.
Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve 
mali
 kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.
Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlaradayanmaktadır.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim
olmadığını
 beyan ederim. (Yer-Tarih)
        
Prof. Dr. Cemalettin ERDEMCİ
                     
Dekan    
)

DEKAN


FAKÜLTE KURULU


DEKAN YARDIMCISI


DEKAN YARDIMCISI


FAKÜLTE SEKRETERİ


FAKÜLTE YÖNETİM KURULU
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