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[bookmark: _Toc534794124][bookmark: _Toc534984368]BİRİMİN GEÇMİŞİ TARİHÇESİ 
Fakültemiz,16.12.2011 tarih ve 2605 sayılı Bakanlar Kurulu kararınca kurulmuştur. YÖK Yürütme Kurulunca fakülte bünyesinde üç bölüm altında anabilim ve bilim dallarının açılması uygun görülmüştür.  2013-2014 eğitim-öğretim yılında 203 öğrenciyle eğitime başlamıştır.
[bookmark: _Toc534794125][bookmark: _Toc534984369]BİRİMİN MİSYONU
Din bilimleri alanında araştırmalar yapmak ve bilimsel etkinlikler düzenleyerek ilim dünyasına katkıda bulunmak, toplumun alanımızla ilgili ihtiyaç ve taleplerini karşılamaktır. Ayrıca İslami ilimler alanında araştırma yapabilmek için gereksinim duyacağı dil ve yöntem gibi araçlara haiz, klasik kaynaklara ulaşabilen, bunları günümüz şartları ve akademik yöntemler ışığında değerlendirip yorumlayabilen, bireysel ve toplumsal sorunlara çözüm üretebilen, sistematik ve tutarlı düşünebilen, ahlâkî değerleri ve dinî mirası özümseyen ve birikimini insanlığa yararlı olma amacında kullanan ilahiyatçılar yetiştirmektir.
[bookmark: _Toc534794126][bookmark: _Toc534984370]BİRİMİN VİZYONU
İslami ilimler sahasında ilmî-akademik hedefler ve toplumsal ihtiyaçlar doğrultusunda araştırmalar yapan, bu araştırmalar ve yetiştirdiği ilahiyatçılar aracılığıyla dinî, ahlaki ve toplumsal problemlere çözümler üreten, gelenek ile günümüz dünyası arasında köprü vazifesi gören, bu bağlamda klasik dönemde üretilen bilgiler ile modern dönemde yaşanan teolojik tartışmaları orijinal dilleriyle takip edip değerlendiren, tarihte ilim ve irfan alanında önemli âlimler yetiştiren ve geleneksel medrese eğitimini günümüze kadar sürdüren Siirt ilimizin bu birikiminden istifade ederek İslâmî ilimlerin gelişimi ve devamı konusundaki misyonunun devam etmesini sağlayan, böylelikle geleneği günümüze, yerel olanı evrensele taşıyabilen etkili ve saygın bir kurum olmaktır.
[bookmark: _Toc534794127][bookmark: _Toc534984371]

BİRİME AİT TEŞKİLAT ŞEMASI
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BİRİM PERSONELLERİ 
	[bookmark: _Hlk92866068]SIRA
	ADI 
	SOYADI 
	GÖREVİ 

	1
	Prof. Dr. CEMALETTİN 
	ERDEMCİ
	Dekan

	2
	Prof. Dr. ABDULLAH 
	ÜNALAN
	Öğretim Üyesi

	3
	Prof. Dr. GASSAN 
	MORTADA
	Öğretim Üyesi

	4
	Prof. Dr. FADIL
	AYĞAN
	Öğretim Üyesi

	5
	Doç. Dr. ABDULKADİR 
	KARAKUŞ
	Öğretim Üyesi

	6
	Doç. Dr. ADNAN 
	MEMDUHOĞLU
	Öğretim Üyesi

	7
	Doç. Dr. CENGİZ 
	KANIK
	Öğretim Üyesi

	8
	Doç. Dr. ABDURRAHMAN
	ECE
	Öğretim Üyesi

	9
	Doç. Dr. GÜLŞEN 
	İSTEK
	Öğretim Üyesi

	10
	Doç. Dr. HAMİT 
	SEVGİLİ
	Öğretim Üyesi

	11
	Doç. Dr. MEHMET NAFİ 
	ARSLAN
	Öğretim Üyesi

	12
	Doç. Dr. NECATİ
	SÜMER
	Öğretim Üyesi

	13
	Doç. Dr. SEYİTHAN
	CAN
	Öğretim Üyesi

	14
	Doç. Dr. UĞUR 
	ERMAN
	Öğretim Üyesi

	15
	Doç. Dr. EMRAH 
	İSTEK
	Öğretim Üyesi

	16
	Doç. Dr. ESAT
	ÖZCAN
	Öğretim Üyesi

	17
	Doç. Dr. ETHEM
	DEMİR
	Öğretim Üyesi

	18
	Doç. Dr. MEHMET MACİT
	SEVGİLİ
	Öğretim Üyesi

	19
	Dr. Öğr. Üyesi AHMET
	AKTAŞ
	Öğretim Üyesi

	20
	Dr. Öğr. Üyesi ABDULLAH 
	ÖZCAN
	Öğretim Üyesi

	21
	Dr. Öğr. Üyesi ATA
	DEMİR
	Öğretim Üyesi

	22
	Dr. Öğr. Üyesi FATİH 
	EROĞLAN
	Öğretim Üyesi

	23
	Dr. Öğr. Üyesi HAFEL
	ALYOUNES
	Öğretim Üyesi

	24
	Dr. Öğr. Üyesi HALİD 
	HALİD
	Öğretim Üyesi

	25
	Dr. Öğr. Üyesi HUSAM 
	ANIS
	Öğretim Üyesi

	26
	Dr. Öğr. Üyesi İLYAS
	ERPAY
	Öğretim Üyesi

	27
	Dr. Öğr. Üyesi ZAKİR
	DEMİR
	Öğretim Üyesi

	28
	Dr. Öğr. Üyesi YAKUP 
	ÖZKAN
	Öğretim Üyesi

	29
	Dr. Öğr. Üyesi MUHAMMED MUSTAFA 
	SANCAR
	Öğretim Üyesi

	30
	Dr. Öğr. Üyesi ABDULLAH 
	SEVGİ
	Öğretim Üyesi

	31
	Dr. Öğr. Üyesi MAHSUM 
	TAŞ
	Öğretim Üyesi

	32
	Dr. Öğr. Üyesi MEHMET EMİN 
	BENER
	Öğretim Üyesi

	33
	Dr. Öğr. Üyesi ZÜBEYİR 
	KARATAŞ
	Öğretim Üyesi

	34
	Dr. Öğr. Üyesi BEŞİR
	ÇELİK
	Öğretim Üyesi

	35
	Arş. Gör. Dr. MUHAMMED ŞERİF
	KAHRAMAN
	Araştırma Görevlisi

	36
	Arş. Gör. EMİNENUR 
	BEYAZKILINÇ
	Araştırma Görevlisi

	37
	Arş. Gör. HASAN 
	DEMİR
	Araştırma Görevlisi

	38
	Arş. Gör. MEHMET ALİ 
	ÖNCER
	Araştırma Görevlisi

	39
	Arş. Gör. MEHMET SALİH 
	GÜNDÜZ
	Araştırma Görevlisi

	40
	Arş. Gör. MUHAMMED 
	YOLTAY
	Araştırma Görevlisi

	41
	Arş. Gör. HASAN KAMİL
	GENÇ
	Araştırma Görevlisi

	42
	Arş. Gör. YASEMİN
	ATEŞMEN
	Araştırma Görevlisi

	43
	Arş. Gör. MÜCAHİD ŞAMİL
	GÜREL
	Araştırma Görevlisi

	44
	Arş. Gör. MÜCAHİT 
	EKİNCİ
	Araştırma Görevlisi

	45
	Arş. Gör. NURETTİN 
	YILDIRIM
	Araştırma Görevlisi

	46
	Arş. Gör. SELÇUK
	GEZGİN
	Araştırma Görevlisi

	47
	Arş. Gör. SEYİTHAN 
	GAYIR
	Araştırma Görevlisi

	48
	Arş. Gör. YUNUS
	SANIR
	Araştırma Görevlisi

	49
	Arş. Gör. SULTAN
	KOÇAK
	Araştırma Görevlisi

	50
	Arş. Gör. SÜMEYYE 
	YILDIZ
	Araştırma Görevlisi

	51
	Öğr. Gör. MEHMET NAZIM
	EFE
	Öğretim Görevlisi

	52
	Öğr. Gör. FAHR HAMZA 
	ALDEN
	Öğretim Görevlisi

	53
	Öğr. Gör. AHMET
	TAŞDOĞAN
	Öğretim Görevlisi

	54
	Öğr. Gör. BÜLENT 
	AKAY
	Öğretim Görevlisi

	55
	Öğr. Gör. JADALLA 
	HASAN
	Öğretim Görevlisi

	56
	Öğr. Gör. MEHMET MUNİR 
	BENEK
	Öğretim Görevlisi

	57
	Öğr. Gör. SITKI 
	ÇİÇEK
	Öğretim Görevlisi



[bookmark: _Toc534794129][bookmark: _Toc534984373]BİRİMİN KURUMDAKİ GÖREVİ
Fakültemizin amacı; vermiş olduğu lisans eğitimiyle ilahiyat alanında uzman ilahiyatçılar yetiştirmek, böylelikle toplumda doğru din anlayışının yaygınlaşmasını sağlamaktır. Öte yandan akademik faaliyetler ve lisansüstü eğitim aracılığıyla ilim dünyasına katkı sunmak ve belli alanlarda derinlemesine uzmanlaşan akademisyenler yetiştirmektir.
Mezunlarımız, Millî Eğitim Bakanlığı’nda İlköğretim ve Ortaöğretim kurumlarında Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Öğretmenliği ile İmam Hatip Liselerinde meslek dersleri öğretmenliği, Diyanet İşleri Başkanlığı’nda imam-hatiplik, vaizlik ve müftülük gibi görevleri alabilmektedir. Bunun yanı sıra belirli aşamaları kaydeden mezunlarımız akademisyenliğe de adım atabilmektedir.
[bookmark: _Toc534794130][bookmark: _Toc534984374]BİRİME AİT RESİMLER
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	Etkinliğin Adı
	Tarihi 
	Yapılış Yeri 
	Sonuçlar 

	1.
	Oryantalizm Paneli
	18 Mayıs 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi 
	Prof. Dr. İhsan Süreyya SIRMA Hocamızın moderatörlüğünde “ORYANTALİZM” Paneli gerçekleştirildi. Panele Doç. Dr. Emrah İSTEK ve Doç. Dr. Gülşen İSTEK konuşmacı olarak katılım sağlamışlardır.

	2.
	İnsanlar, Coğrafyalar ve Kültürler Konferans Serisi (FAS) 
	12 Ekim 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi 
	İTS Topluluğu tarafından İnsanlar, coğrafyalar ve kültürler çalışmasının ikincisi gerçekleştirildi. Siirt Üniversitesi Öğrencilerimizden Faslı Farouk E-CHERKAOUI, FAS ülkesini farklı yönleriyle tanıttı. 

	3.
	İTS Topluluğu Müze Gezileri 
	9 Kasım 2022
	İhsan Süreyya Sırma Müzesi/ İlahiyat Fakültesi 
	Doç. Dr. Emrah İSTEK rehberliğinde İTS Topluluğu bünyesinde “Her Hafta Bir Sınıfa Müze Gezisi” etkinliği düzenlendi. Bu kapsamda Prof. Dr. İhsan Süreyya SIRMA Müzesi düzenli periyotlarda İlahiyat öğrencilerine açılarak tanıtıldı.

	4.
	İTS Topluluğu Ulu Camii Gezisi 
	17 Aralık 2022
	Siirt Ulu Camii
	İTS Topluluğu olarak, Mimarlık fakültesi öğrencilerinin de katılımıyla Siirt Ulucami’sinin dinî, tarihî ve mimarî yapısını anlatan bir gezi organizasyonu Doç. Dr. Emrah İSTEK rehberliğinde gerçekleştirdi. 

	5.
	Kardeş Topluluk ile Yerli Malı Haftası 
	27 Aralık 2022 
	Akademisyenler Odası/ İlahiyat Fakültesi 
	İTS Topluluğu ve Bâcıyân-ı Anadolu Topluluğu olarak fakültemizin hocalarıyla birlikte “yerli malı” haftasını gerçekleştirildi.

	6.
	Ney ve Mûsiki Nazariyatı Atölyesi
	9 Ekim 2022
	İslam tarihi sanatları atölyesi / ilahiyat Fakültesi
	“Ney ve Mûsikî Nazariyatı Atölyesi” Arş. Gör. Hasan Kamil GENÇ’in önderliğinde başlatılmıştır. 

	7.
	İnsanlar, Coğrafyalar ve Kültürler Konferans Serisi (MISIR) 
	17 Mart 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi
	 İTS Topluluğu, Siirt Akademi Topluluğu ve Suder’in katkılarıyla İnsanlar, coğrafyalar ve kültürler çalışmasının ilk serisini gerçekleştirildi.  Siirt Üniversitesi Öğrencilerimizden Mısırlı Mohamed ABDELGHANİ Mısır ülkesini farklı yönleriyle tanıttı. 

	8.
	İslam Araştırmaları
Programı
	Ocak 2022 – Haziran 2022
	Zoom
	Öğrencilere tecvit kuralları öğretilerek Kur’an’ı okuma becerileri geliştirildi

	9. 
	İslam Araştırmaları
Programı
	Ocak 2022 – Haziran 2022
	Zoom
	Öğrencilere tecvit kuralları öğretilerek Kur’an’ı okuma becerileri geliştirildi

	10.
	Arapça Konuşma/İstima Programı
	Kasım 2022- Aralık 2022
	Siirt Avm
	Öğrencilerin belli başlı yerleri (kasap/manav vb.) video çekerek Arapça tanıtması sonucu Arapça konuşma ve dinleme becerilerinin geliştirilmesine katkı sağlandı.

	11. 
	Mezuniyet Programı
	5 Haziran 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi
	Fakültemizden mezun olmaya hak kazanan öğrencilere diploma dağıtımı yapıldı. Mezun olacak öğrencilerin hazırladığı çeşitli faaliyetler icra edildi.

	12. 
	Konferans Etkinliği 
	14 Ekim 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi
	Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali Erbaş, üniversite öğrencilerine “Din-Bilim İlişkisi” konulu konuşmasını gerçekleştirdi.

	13. 
	Siirt Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Din ve Gençlik Seminerleri 
	05 Ocak 2021
	Online-Microsoft Teams 
	Prof. Dr. Ömer Türker, İlahiyat Fakültesi öğrencilerine “Gençliğin Kimlik Bunalımı” konulu konuşmasını gerçekleştirdi. 

	14. 
	Ahmedi Xani Paneli
	11 Mayıs 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi 
	Doç. Dr. M. Macit Sevgili Hocamızın moderatörlüğünde “Ahmedi Xani” Paneli gerçekleştirildi. Panele Doç. Dr. Ayhan Tek ve Doç. Dr. Abdülhadi Timurtaş konuşmacı olarak katılım sağlamışlardır.

	15. 
	Siirt Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Çarşamba Seminerleri
	16 Kasım 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi
	Prof. Dr. İsmail Çalışkan, İlahiyat Fakültesi öğrencilerine “Geçici Ebedî Denkleminde Zaman, İnsan ve Din” konulu konuşmasını gerçekleştirdi.

	16. 
	Oksidentalizm Sempozyumu
	21-23 Ekim 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi
	Pek çok farklı ülkeden alanlarında uzman akademisyenlerin katıldığı Oksidentalizm konulu sempozyum gerçekleştirildi.

	17. 
	Siirtli Kadınlar ve Başarı Öyküleri Paneli 
	08 Mart 2022
	Fuat Sezgin Konferans Salonu/ İlahiyat Fakültesi
	Doç. Dr. Gülşen İstek Hocamızın moderatörlüğünde “Ahmedi Xani” Paneli gerçekleştirildi. Panele Dr. Sidar Gül, Fatma Erdemci, Nurten Temiz ve Zehra Yuğruş konuşmacı olarak katılım sağlamışlardır
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GÜÇLÜ YÖNLERİMİZ
•	Hazırbulunuşluğu yüksek öğrencilerin varlığı ve güçlü bir akademisyen kadrosunun bulunması
•	Akademik, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin yapılıyor olması
•	Öğrenci sayıları ile akademisyen sayılarının oranının dengeli olması
•	Toplumsal katkıya yönelik faaliyetler bağlamında paydaşlarla yeterli iş bilirliği içinde olunması.
•	Yabancı uyruklu öğrencilerin yeterli sayıda olması 

	ZAYIF YÖNLERİMİZ
•	Öğrencilerin sosyal faaliyetler bağlamında yeterince imkana sahip olmaması
•	Öğrencilerin diğer üniversitelerde bulunma imkânınız az olması
•	Öğretim üyelerinin yurt dışında kendini geliştirme olanağınız az olması
		
	FIRSATLAR
•	İlahiyat öğrencilerinin çalışma alanlarının giderek artması
•	Fakülteye her yıl yeterli sayıda öğrencini gelmesi
•	Öğrencilerin çeşitli kurumlarda uygulama yapma olanağının olması

	GELİŞMEYE AÇIK YÖNLER
•	Fakültemizin her yıl giderek başarı ve bilinirlik oranını arttırması
•	Fakültede akademisyenler tarafından yeni projelerin yapılmaya başlanması

	TEHDİTLER
•	İlahiyat fakültelerinin sayısının artması ve bunun mezun olacak öğrenciler üzerinde iş bulma bağlamında umutsuz bir hava yaratması
•	Üniversiteye yerleşme puanlarının düşmesi nedeniyle düşük puanlı öğrencilerin fakülteye gelmesi
•	Bölgesel yoksulluk ya da başka şartlar nedeniyle öğrencilerin karamsar bir bakış açısıyla eğitim öğretime katılması
BİRİM PAYDAŞ ANALİZİ 

	Öğrenci
	İç Paydaş
	Hizmet Alan
	Kaliteli Eğitim, Eğitim Sürecine Katılım
	Üniversite Yönetmelikleri
	Memnuniyet Anketi
	Her Donem Sonu
	Memnuniyet oranının %70’in altına düşmesi durumunda ilgili konuya dair karar alınır.

	Mezun Öğrenci
	Dış Paydaş
	Hizmet Alan
	Transkript Temini
	Üniversite Yönetmelikleri
	Kaynak Tarama
	Yılda Bir Kez
	E Devletten Temin Edilmesi

	Rektörlük
	İç Paydaş
	Hizmet Veren
	Kamu Hizmeti Üretim Sürecinde / Temel Ortak
	Yök ve Üniversite Mevzuatı
	Kaynak Tarama
	Her Donem Sonu
	 

	Akademik Personel
	İç Paydaş
	Hizmet Veren
	Uygun Çalışma Koşulları
	Üniversite Yönetmelikleri
	Görüşme-Grup Toplantıları
	Her Donem Sonu
	Memnuniyet oranının %70’in altına düşmesi durumunda ilgili konuya dair karar alınır.

	İdari Personel
	İç Paydaş
	Hizmet Veren
	Uygun Çalışma Koşulları
	Üniversite Yönetmelikleri
	Görüşme-Grup Toplantıları
	Her Donem Sonu
	Memnuniyet oranının %70’in altına düşmesi durumunda ilgili konuya dair karar alınır.

	Öğrenci Toplulukları
	İç Paydaş
	Hizmet Alan
	Sosyal Faaliyet Düzenleme
	Üniversite Yönetmelikleri
	Görüşme-Grup Toplantıları
	Her Donem Sonu
	Sosyal Faaliyet Düzenlemelerinin Teşvik Edilmesi

	Akademik Danışma Kurulları
	Dış Paydaş
	Hizmet Veren
	Eğitim Kalitesini Arttırma
	Üniversite Yönetmelikleri
	Görüşme-Grup Toplantıları
	Her Donem Sonu
	Eğitim Kalitesinin Değerlendirilmesi Yeterli Olmaması Halinde Çalışma Başlatılması

	Müftülükler
	Dış Paydaş
	Hizmet Alan
	Proje Gerçekleştirme
	Üniversite Yönetmelikleri
	Görüşme-Grup Toplantıları
	Her Donem Başı
	Beklentilerine Uygun Meslek Elemanı Yetiştirilip Yetiştirilmediğinin Kontrol Edilmesi

	Yök
	Dış Paydaş
	Hizmet Veren
	Eğitim Kalitesini Arttırma
	Yök Mevzuatı
	Kaynak Tarama
	Yılda Bir Kez
	Eğitim Kalitesinin Değerlendirilmesi Yeterli Olmaması Halinde Çalışma Başlatılması

	Yükseköğretim Kalite Kurulu
	Dış Paydaş
	Hizmet Veren
	Yönlendirme, Koordinasyon, Standart Belirleme Vb.
	Yök Mevzuatı
	Kaynak Tarama
	Yılda Bir Kez
	Eğitim Kalitesinin Değerlendirilmesi Yeterli Olmaması Halinde Çalışma Başlatılması

	Basın–Yayın Organları
	Dış Paydaş
	Hizmet Alan
	Etkinliklerin ve Çalışmaların Yayınlanması
	 
	Görüşme-Grup Toplantıları
	Yılda Bir Kez
	Tanıtım Faaliyetleri Düzenlenmesi ve Değerlendirilmesi

	Tedarikçiler
	Dış Paydaş
	Hizmet Veren
	İhtiyaçların Giderilmesi
	Üniversite Yönetmelikleri
	Gözlem
	Her Donem Başı
	Memnuniyet oranının %70’in altına düşmesi durumunda ilgili konuya dair karar alınır.



BİRİM RİSK ANALİZİ 

*Amaç/Hedef: Çalışanların kadro ve kariyer planlamasının yapılması
Riskin Tanımı: Fakültemizde bazı bölümlerde gerekli sayıda ve unvanda personelin henüz istenen düzeyde olmaması
Riskin Sebepleri: İlgili bölümde doktorasını bitirmiş öğretim elemanı bulma güçlüğü
Riskin Sonuçları: İlgili bölümde ders yükünün öğretim üyesi başına oldukça fazla kalması ve bu durumun akademisyenler için yoğunluğa ve akademik üretim yapmamaya yol açması
Riskin Sahibi: İlahiyat Fakültesi Dekanlığı ve Rektörlük 

*Amaç/Hedef: İdari personelin sayısının az olması
Riskin Tanımı: Fakültemizde çalışacak idari personelin yetersizliği
Riskin Sebepleri: Çeşitli sebeplerle il dışı tayinleri 
Riskin Sonuçları: Fakültede idari işlerin zaman zaman aksaması ve bu durumun akademik ortamı olumsuz etkilemesi
Riskin Sahibi: Rektörlük Personel Daire Başkanlığı






[bookmark: _Toc534794135][bookmark: _Toc534984379]BİRİM PERSONELİ İLE İLGİLİ BİLGİLER 

	Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Doktora

	Kişi Sayısı
	
	
	
	3
	54

	Yüzde
	
	
	
	6
	94



	Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı

	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri

	Kişi Sayısı
	10
	6
	6
	6
	16
	13

	Yüzde
	[bookmark: _GoBack]17
	11
	11
	11
	28
	22



[bookmark: _Hlk125707217]YAYINLARA DAİR BİLGİLER 

	SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayımlanan Makale Sayısı 

	Sıra no
	Unvan
	Ad
	Soyad
	2022
	TOPLAM
 

	
	
	
	
	SCI Expanded
	SCI
	SSCI
	AHCI
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	0



	Yayımlanan Diğer Makale Sayıları

	 


Sıra No
	 



Unvan
	 



Adı Soyadı
	Uluslar arası Hakemli Dergi
	Uluslararası Hakemsiz Dergiler
	Ulusal Hakemli Dergiler
	Ulusal Hakemsiz Dergiler
	TOPLAM

	1
	Dr. Öğr. Üyesi
	Fatih EROĞLAN
	1
	
	
	
	1

	2
	Doç. Dr.
	Seyithan Can
	2
	2
	
	
	4

	3
	Doç. Dr. 
	Abdulkadir Karakuş
	1
	
	
	
	1

	4
	Doç.  Dr.
	Uğur ERMAN
	1
	0
	0
	0
	1

	5
	Dr. Öğr. Üyesi
	Ahmet Aktaş
	1
	0
	0
	0
	1

	6
	Dr. Öğr Üyesi
	Zübeyir KARATAŞ
	4
	0
	0
	0
	4

	7
	Dr. Öğr Üyesi
	Zakir Demir
	3
	0
	0
	0
	3

	8
	Doç. Dr. 
	Mehmet Macit Sevgili
	1
	
	
	
	1

	9
	Dr. 
	İlyas ERPAY 
	1
	
	
	
	1

	10
	Dr. Öğr. Üyesi
	Beşir Çelik
	1
	
	
	
	1

	12
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	16
	2
	0
	0
	18



	YAYIMLANAN BİLDİRİ SAYILARI 2022 Yılı

	Sıra No
	Unvan
	Adı  Soyadı
	Uluslararası Poster
  Bildiri
	Uluslararası Sözlü
 Bildiri
	Ulusal  Poster
	Ulusal  Sözlü
 Bildiri
	TOPLAM

	1
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Fatih EROĞLAN
	
	2
	
	
	2

	2
	Doç. Dr.
	Seyithan Can
	
	2
	
	2
	4

	3
	Doç. Dr.
	Emrah İSTEK
	
	1
	
	
	1

	4
	Doç. Dr. 
	Abdulkadir Karakuş
	
	1
	
	
	1

	5
	Dr. Öğr. Üyesi
	Mahsum TAŞ
	
	2
	
	
	2

	6
	Doç. Dr.
	Uğur ERMAN
	
	2
	
	
	2

	7
	Dr. Öğr. Üyesi
	Ahmet Aktaş
	
	2
	
	
	2

	8
	Dr. Öğr. Üyesi
	Hussam ANIS
	2
	
	
	
	2

	9
	Dr. Öğr. Üyesi
	Zübeyir KARATAŞ
	0
	0
	0
	0
	0

	10
	Dr. Öğr Üyesi 
	Zakir Demir
	0
	1
	0
	0
	1

	11
	Dr. Öğr Üyesi
	Ata demir
	0
	1
	0
	0
	1

	12
	Doç. Dr. 
	Mehmet Macit Sevgili 
	
	1
	
	
	

	13
	Dr. Öğr. Üyesi
	İlyas ERPAY 
	
	
	
	1
	1

	14
	Arş. Gör. Dr.
	Muhammed Şerif KAHRAMAN
	0
	0
	0
	1
	1

	15
	Dr. Öğr. Üyesi

	Muhammed Mustafa SANCAR
	0
	1
	0
	0
	1

	16
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Beşir ÇELİK
	0
	1
	0
	0
	1

	17
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	2
	17
	0
	2
	21


	Yayımlanan Kitap Sayıları (2022)

	Sıra No
	Unvanı
	Adı Soyadı
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap/Kitap Bölümü (Ders Kitapları Hariç)
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan  Ders Kitabı
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap  (Ders Kitabı Hariç)
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Ders Kitabı
	TOPLAM

	1
	Doç. Dr.
	Cengiz KANIK
	1
	0
	0
	0
	1

	3
	Doç. Dr.
	Necati Sümer
	2
	
	2
	
	4

	4
	Doç. Dr.
	Abdulkadir Karakuş
	3
	
	
	
	3

	5
	Öğr. Gör.
	Ahmet TAŞDOĞAN
	1
	0
	0
	0
	1

	6
	Doç. Dr. 
	Abdurrahman ECE 
	3
	0
	0
	0
	3

	7
	Doç.  Dr. 
	Uğur ERMAN
	4
	0
	0
	0
	4

	8
	Dr. Öğr. Üyesi
	Ahmet Aktaş
	2
	0
	0
	0
	2

	9
	Doç. Dr.
	Esat Özcan
	5
	0
	0
	0
	5

	10
	Dr. Öğr Üye.
	Hussam ANIS
	1
	0
	1
	0
	2

	11
	Ar.gör 
	Muhammed YOLTAY 
	3
	0
	0
	0
	3

	12
	Dr. Öğt Üyesi
	Zübeyir KARATAŞ
	0
	0
	0
	0
	0

	13
	Dr. Öğr Üyesi  
	Zakir Demir
	2
	0
	0
	0
	2

	14
	Dr. Öğr Üyesi
	Ata Demir
	1
	0
	0
	0
	1

	15
	Doç. Dr. 
	Mehmet Macit Sevgili 
	6
	
	
	
	1

	16
	Dr. 
	İlyas ERPAY 
	1
	
	
	
	

	17
	Doç. Dr. 
	Hamit SEVGİLİ
	3
	
	
	
	3

	18
	Arş. Gör. Dr.
	Muhammed Şerif KAHRAMAN
	1
	0
	0
	0
	1

	19
	Prof. Dr. 
	Cemalettin Erdemci
	6
	0
	0
	0
	6

	20
	Dr. Öğr. Üyesi
	Fatih EROĞLAN
	2
	
	
	
	2

	21
	Doç. Dr. 
	Ethem DEMİR
	1
	
	
	
	

	22
	Prof. Dr. 
	Fadıl AYĞAN
	8
	0
	0
	0
	8

	23
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	48
	0
	3
	0
	59



KOORDİNATÖRLÜKLER 
	Üniversitemiz BAP Birimi Tarafından 2022 Yılında Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri


	Proje No
	Proje Türü
	Proje Adı
	Yürütücü
	Destek Miktarı
	Toplam Harcama
	Kalan Bütçe
	Başlama Tarihi
	Bitiş Tarihi

	
	
	
	
	
	
	
	
	




	2022 Yılı Proje Sonucunda Yayımlanan Makale Sayıları

	Yürütücü Adı
	Proje Numarası ( Varsa )
	Yayın Başlığı
	Dergi Adı
	Dergi Yılı
	Dergi ISSN
	Yayın Türü
	DOI Numarası( Varsa)

	
	
	
	
	
	
	
	



	Yıllar İtibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayıları

	 
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Proje Sayısı
	0
	0
	0
	0
	0

	 Tutarı (TL)
	0
	0
	0
	0
	0



Erasmus-Farabi
	FARABİ Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları

	Yıllar
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Gelen Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0

	Giden Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0



	ERASMUS Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları

	[bookmark: _Hlk125707193]Yıllar
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Gelen Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0

	Giden Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0



Atıfa İlişkin Bilgiler
	Birim Adı
	 Toplam Atıf Sayısı

	
	






Patent Bilgileri 
	Sıra
	Birim Adı
	Yapılan Patent Başvurusu Sayısı
	Alınan Patent Sayısı

	1
	
	
	





Dış Kaynaklı Projelere İlişkin Bilgiler
	Birim Adı
	Proje Başvurucusu
	Başvurulan Kurum Adı
	Proje Adı 
	Kabul Edilen Proje Mi ?
	Proje Başlangıç –Bitiş Tarihi 
	Projenin Bütçesi

	
	
	
	
	Evet 
	Hayır
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	





[bookmark: _Toc91762465]İç kontrol güvence beyanı 
İlahiyat Fakültesi yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim. 
İdaremizin 2022 yılı Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Siirt / 02.02.2023)
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